DECRETO N° 1.955/2024, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024.

(Disp6e sobre o processo anual de atribuicao de classes e aulas do
pessoal docente do Quadro do Magistério Publico Municipal de Sao
Joaquim da Barra para o ano letivo de 2025 e da outras providéncias.)

Dr, Wagner José Schmidt, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, Estado de Séao
Paulo, no uso das atribuigcdes que lhe sao conferias por Lei,

CONSIDERANDO, a necessidade de estabelecer normas, critérios e
procedimentos que assegurem a legalidade e a transparéncia do processo de
atribuicao de classe e aulas da rede municipal de ensino, que ocorrerem
durante o ano letivo de 2025, assim como garantir a impessoalidade durante
todo o processo;

CONSIDERANDO, o disposto artigo 77 da Lei n° 144/2009, que dispde sobre
o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Sao Joaquim da
Barra;

CONSIDERANDO, que todas as acbes de gestao da rede publica municipal
de ensino devem ser implementadas com vistas a assegurar que a Educacéao
Basica atenda aos principios constitucionais estampados no art. 206 da

Magna Carta, sobretudo no que tange a qualidade; DECRETA:

| - Das Competéncias

Artigo 1°. Compete ao Departamento Municipal de Educa¢éo de Sao Joaquim
da Barra, dentro de sua area de atuacao, promover o processo de
atribuicdo de classes e/ou aulas aos docentes da rede municipal
de ensino, especialmente para:

| - Indicar servidores para a Comissao de Atribuicéo, destinada a

execucdo e acompanhamento do processo anual de atribuicéo de
classes e/ou aulas, que estara sob sua responsabilidade, em todas

as etapas;
u/ |
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Artigo 2°.

Il - Estabelecer cronograma e diretrizes para classificagédo de
docentes ao processo de atribuicao de classes e/ou aulas; e

Il - Solucionar os casos omissos.

No processo de atribuicdo de classes e aulas aos docentes da
Rede Municipal de Ensino, o Departamento Municipal de Educacéao
devera respeitar a classificagdo geral dos docentes do Quadro do
Magistério Publico Municipal, procurando garantir as melhores
condicbes para a viabilizacdo das propostas pedagogicas das
escolas, compatibilizando, sempre que possivel, as cargas horarias
das classes e das aulas com as jornadas de trabalho e as op¢des
dos docentes, observando os campos de atuagdo e seguindo a
ordem de classificagao.

Paragrafo Unico. Compete ao Departamento Municipal de

Educacéo, para efeito de atribuicdo e controle, a elaboracdo da
relacdo em ordem decrescente da classificagéo dos docentes.

Il - Da Inscrigao

Artigo_3°. O docente que possui vinculo funcional e exerce atividade de

Artigo 4°.

qualquer natureza e/ou espécie em o¢rgao da Administracao
Publica direta, indireta, autarquica ou fundacional de entes
federados, devera apresentar declaragdo de acumulo contendo
horario de trabalho do cargo/emprego ou fungdo que pretende
acumular.

Il - Da Classificacao

Para participar do processo de atribuicdo de classes e aulas, o0s
docentes serdo classificados por classificagdo geral do
Departamento Municipal de Educagéo de S&o Joaquim da Barra,
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observando o campo de atuagao, a habilitagdo e a ordem de
preferéncia quanto:

| - a situacédo funcional: titulares de emprego publico, providos
mediante concurso de provas e titulos, correspondentes aos
componentes curriculares das classes e/ou aulas a serem
atribuidas.

Il - o tempo de servico no magisterio publico municipal, no campo
de atuacdo das classes e/ou das aulas a serem atribuidas,
considerando o numero de dias trabalhados na data base de
31/10/2024: como titular de emprego publico no Magistério Publico
Municipal de Sao Joaquim da Barra - 0.003 por dia trabalhado.

§ 1°. No tempo de servico nao serao contados:

a) o tempo computado pelo docente, para fins de aposentadoria ja
concedida;

b) licengas/afastamentos sem vencimentos;
c) afastamentos para concorrer a mandato eletivo;

d) afastamentos nao correlatos a atividades do quadro do
magistério publico municipal de Sao Joaquim da Barra, concedidos
com prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens do
emprego;

e) faltas injustificadas; e
f) atestados/licengas médicas/odontolégicas.

§ 2°. Os titulos, no campo de atuacao relativo as aulas e/ou das
classes a serem atribuidas, aos quais serao conferidos 0s
seguintes pontos (multiplicados a somatoria por 0,003):

a) Diploma de Doutor correspondente ao campo de atuacao
relativo as aulas a serem atribuidas ou na area de Educacao - 15

(quinze) pontos;
i
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b) Diploma de Mestre correspondente ao campo de atuacao
relativo as aulas e/ou as classes atribuidas ou na area de

Educacéo - 10 (dez) pontos;

c) Certificado de pbés-graduagao (lato sensu) em nivel de
especializagdo, com duracdo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas - 1,0 (um) ponto por certificado; e na area da
educacao, mas fora do campo de atuacao - 0,5 (meio) ponto por
certificado, até o maximo de 5,0 (cinco) pontos;

d) Diploma ou Certificado de conclusdo de Licenciatura Plena,
no campo de atuagéo do docente, cuja disciplina faz parte do
curriculo, para docentes da Educacao Infantil e Educagao Basica |
- 3,0 (trés) pontos;

e) Diploma ou Certificado de conclusdo de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou Normal Superior, para docentes da Educacgao
Infantil e Educacéo Basica | - 4,0 (quatro) pontos;

f) Diploma ou Certificado de conclusdo de Licenciatura Plena,
no campo do docente, cuja disciplina faz parte do curriculo, para
docentes da Educacado Basica Il: Arte, Educagado Fisica e
Educacao Especial - 4,0 (quatro) pontos;

g) Diploma ou Certificado “Licenciatura Plena em Pedagogia”,
para docentes da Educagao Basica IlI: Arte, Educacdo Fisica e
Educacéo Especial - 3,0 (trés) pontos;

§ 3°. Fica vedada a atribuigdo cumulativa dos pontos dos titulos.

§ 4°. Os Diplomas e/ou Certificados de cursos concluidos até
31/10/2024 deverdo ser averbados junto ao Departamento
Municipal de Educagao, sob pena de nao serem considerados na
apuracao de pontos.

§ 5°. Os Certificados de conclusdo de cursos de poés-graduacao
lato sensu, para serem reconhecidos nos processos de atribuicao
dos préximos anos letivos deverao atender ao disposto na
Resolucdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

g
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Artigo 5°.

IV - Havendo empate, os docentes serao classificados segundo a
ordem de prioridades abaixo descrita:

a) ao de maior tempo de servico no Magistério Publico Municipal
de Sao Joaquim da Barra;

b) ao de maior idade;
c) ao de maior numero de dependentes na familia.

O tempo de servigo do docente afastado a qualquer titulo, sem
prejuizo de vencimentos, nomeado para cargo em COmissao e
confianca, junto a entidade de classe, ou designado para a funcao
de Supervisor de Ensino, Diretor de Escola/Creche, Coordenador
da Educacéo Especial, Professor Coordenador ou Coordenador de
Nucleo Pedagégico, sera computado regularmente para fins de
classificacdo no processo de atribuicao de classes e aulas, no
emprego, no Magistério Publico Municipal.

§ 1°. O tempo de afastamento com prejuizo de vencimentos nao
sera computado para fins de classificagcao geral.

§ 2°. O tempo de servico prestado pelo docente em regime de
acumulagao de cargos/empregos ou funcdes publicas devera ser
sempre computado isoladamente, para todos os fins, inclusive para
classificagéo.

IV - Das Jornadas de Trabalho

Artigo 6°. As jornadas semanais de trabalho docente s&o assim constituidas:

| - Jornada de trabalho de 24 (vinte e quatro) horas semanais,
destinadas aos docentes que atuam na Educacao Infantil,
composta por:

a) 16 (dezesseis) horas de trabalho com alunos,

b) 08 (oito) horas de trabalho pedagobgico, das quais:
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- 02 (duas) horas de atividades coletivas no contraturno,
- 04 (quatro) horas de atividades coletivas no mesmo turno e
- 02 (duas) horas em local de livre escolha pelo docente;

Il - Jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, destinadas
aos docentes de Educacédo Basica que atuam nos anos Iniciais do
Ensino Fundamental, composta por:

a) 20 (vinte) horas de trabalho com alunos;

b) 10 (dez) horas de trabalho pedagodgico, das quais:
- 02 (duas) horas em atividades coletivas no contraturno,
- 05 (cinco) horas atividades coletivas no mesmo turno e
- 03 (trés) horas em local de livre escolha pelo docente;

Il - Jornada de trabalho de 24 (vinte e quatro) horas semanais,
destinada aos docentes de Educagéo Basica Il — Arte / Educagao
Fisica / Educacéo Especial / Libras_composta por:

a) 16 (dezesseis) horas de trabalho com alunos;

b) 08 (oito) horas de trabalho pedagogico, das quais:
- 02 (duas) horas atividades coletivas no contraturno,
- 04 (quatro) horas de atividades coletivas no mesmo turno e
- 02 (duas) horas em local de livre escolha pelo docente.

§1 _°. A hora de trabalho tera a duracdo de no_maximo 60
(sessenta) minutos.

§ 2°. Fica assegurado ao docente, no minimo, 15 (quinze) minutos
consecutivos de descanso, de observancia obrigatéria, sendo

este intervalo destinado a alimentagdo e ao descanso €
variavel de acordo com a duragao da jornada.

Artigo 7°. As jornadas de trabalho previstas no art. 6° deste Decreto nao se
aplicam as contratagcoes por tempo determinado, aos quais, se

—
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Artigo 8°.

Artigo 9°.

atribuira para compor carga horaria, numero de aulas e de
atividades de trabalho pedagégico que atendam ao interesse do
alunado, a critério do Departamento Municipal da Educagao.

Findo o processo de atribuicao de classes e aulas por classificacao
geral, o docente que nao tiver classe e/ou aulas atribuidas ou nao
tiver constituido sua jornada com classe e/ou aulas livres, ficara a
disposicéo do Departamento Municipal de Educacao e devera se
submeter ao processo de atribuicao no ambito deste 6rgdo, assim
como:

| - os professores titulares de emprego publico permanente de
Educacéo Basica Il: Artes, Educacao Fisica e Educacao Especial,
para complementagéo de jornada, sendo que sera definida como
sede de exercicio para o proximo ano letivo, € como sede de
controle de frequéncia e cumprimento de ATPC para o ano letivo
de 2025, a unidade escolar onde estiver com a maior quantidade
de aulas atribuidas;

Il - os professores titulares de emprego publico permanente,
interessados na carga suplementar até o limite de 40 (quarenta)
horas semanais;

Il - os candidatos a contratagdo por prazo determinado.

Paragrafo_unico. A atribuicao da Educagéo Especial, das aulas
para atuagdo em Projetos Pedagogicos e/ou na Educacéo de
Jovens e Adultos - EJA far-se-a no inicio de cada ano letivo.

A atribuicdo da carga suplementar de trabalho far-se-a com aulas
livres ou em substituicao da disciplina especifica do emprego.

Artigo 10. O candidato a contratagdo por prazo determinado, quando houver,

devera comparecer ao processo de atribuicao de classes e aulas
munido dos documentos necessarios, inclusive horario de trabalho

para fins de andlise da legalidade de acumulo de cargos/empregos
ou fungoes publicas, sob pena de ficar impedido de concorrer.

Artigo_11. Compete ao Departamento Municipal de Educacdo de Sao

Joaquim da Barra, decidir pela permanéncia de docente contratado

(/// ‘//
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em substituicdo quando ocorrer novo afastamento do titular ou
quando houver vacancia do emprego, desde que:

| - n3o haja prejuizo aos titulares de emprego permanente;

Il - o intervalo entre o afastamento seja inferior a 15 (quinze) dias;
ou

Il - que a interrupgdo do afastamento tenha ocorrido em periodo
de recesso escolar.

V - Das Disposigoes Finais

Artigo 12. As sessdes de atribuicoes ocorrerdo nas datas, horarios e locais
descritos no Cronograma constante no Anexo Unico deste Decreto.

Artigo 13. O professor que por qualquer motivo ndo puder comparecer ao
processo de atribuicdo, podera fazer-se representar por pessoa
maior de 18 (dezoito) anos munida de procura¢ao acompanhada
de copia do documento de identidade do signatario para ser
confrontado com a assinatura, sob pena de ter atribuida classe ou
aulas compulsoriamente pelo Departamento Municipal de
Educacdo, durante as fases de constituicao e composigcao de
jornada.

Artigo_14. A acumulagéo de cargos/empregos ou fungbes, nos termos
permitidos pelo inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal, podera
ser exercida desde que:

| - haja compatibilidade de horario, considerando para este fim as
horas de trabalho pedagogico coletivo e horas de trabalho
pedagogico escolar;

Il - haja prévia publicacdo do ato decisorio favoravel da
Administracao Publica Municipal.
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Paragrafo Gnico. A publicagdo do ato de autorizagdo de acumulo
competira ao ente que realizar a segunda atribuicdo para o ano
letivo.

Artigo_15. Os recursos referentes ao processo de atribuicdo de classes e
aulas nao terdo efeito suspensivo, devendo ser interpostos no
prazo de 02 (dois) dias Uteis apos a publicidade dos atos ou da
ocorréncia das sessoes.

Artigo 16. Os docentes do Magistério Publico Municipal serdo convocados
por meio de Edital, para comparecerem a sessao de Atribuicao de
Classes e Aulas, conforme cronograma previsto neste decreto.

Artigo 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario, especialmente o Decreto municipal n°
1.817/2023, de 06 de dezembro de 20

SAO JOAQUIM DA BARRA, 09 DE DEZENIBRO DE 2024.
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ANEXO | —
Cronograma

DIA HORARIO PROFESSORES DE: LOCAL

v 1° a0 20° - a partir das 14h

v 21° ao 40° - a partir das
14h30

10/12/2024 v 41° a0 60° - a partir das 15h EDUCAGAO INFANTIL

v 61° ao 80° - a partir das

15h30
v 81° ao 95° - a partir das 16h DEPARTAMENTO
1° a0 25° - a partir das 08h
MUNICIPAL DE
11/12/2024 ENSINO FUNDAMENTAL
EDUCACAO

26° ao 51° - a partir das 09h

11/12/2024 A PARTIR DAS 14h ARTE
11/12/2024 A PARTIR DAS 15h EDUCAGAO FiSICA
A DEFINIR:
GRG A DEFINIR EDUCAGAO ESPECIAL
ANO LETIVO
DE 2025
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ANEXO I

ATRIBUICAO DE CLASSES / AULAS
Ano letivo 2025

Eu, . brasileiro
(a), (estado civil) _portador(a) da cédula de
identidade RG n° e inscrito(a) no CPF/MF
sob n° . detentor(a) de EMPREGO PUBLICO no
Municipio de S&o Joaguim da Barra/SP, no cargo de:

( Y PEB |- Educacgéo Infantil ( yPEBIl-Arte

( \PEB |- Ensino Fundamental {.) PEB Il - Educacéo Especial

( }PEB Il - Educagao Fisica () PEB Il - Educagéo Especial - Libras

Declaracdo de Acumulio e/ou Aposentadoria
DECLARO, para os devidos fins e sob os termos da Lel, que:

( ) NAO possuo outro vinculo funcional e ndo exerco atividade de qualquer natureza
elou espécie com nenhum orgdo de Administracao Plblica direta, indireta, autarquica
ou fundacional de entes federados, efou

( ) SOU TITULAR EM EFETIVO EXERCICIO DO CARGO PUBLICO / OCUPANTE
DO EMPREGO PUBLICO OU EXERCO A FUNCAO PUBLICA

DE .
nomna . com
carga horaria semanal de horas, recebendo, por isto, vencimento, salario ou

gratificacdo ou qualguer verba a titulo de remuneracéo. ¢/ou

() SOU APOSENTADO DE UM ORGAO, AUTARQUIA OU FUNDAGAO PUBLICA. No
Orgéo

Cargo, emprego ou funcéo que exercia:

Orgéo previdencidrio: { ) INSS-RGPS { ) SPPREV-RPPS ( | Outro. Qual?

Por ser verdade, firmo o presente.

Sdo Joaquim da Barra/SP, 09 de dezembro de 2024

Assinatura do titular de cargo
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