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Artigo 2°.

Artigo 32.

DECRETO N.° 1.628, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

“Regulamenta os procedimentos relativos & realizagdo de
concursos publicos no émbito da Administracdo Direta do
Municipio de Sdo Joaquim da Barra e dd providéncias correlatas."

Doutor Wagner José Schmidt, Prefeito Municipal de Sdo Joaquim da Barra, Estado de
Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
DECRETA:

Os procedimentos relativos & realizacio de concursos publicos, no
ambito da Administracdo Direta do Municipio de Sdo Joaquim da Barra,
obedecerdo as regras previstas neste Decreto.

A realizacdo de concursos publicos se dara sempre através de instituicdo
especializada na prestagdo de servicos de assessoria técnica
administrativa, visando ao preenchimento de vagas de empregos
publicos do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Sio Joaquim da
Barra, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Para cada concurso publico sera constituida uma comissdo nomeada pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

§1°. A Comissdo de Concurso Publico de que trata o “caput” deste
artigo devera:

I - ser constituida por, no minimo, 03 (trés) membros com nivel superior
de formacao;

Il - ser constituida sempre por nimero impar de membros;

lll - ser constituida por membros, pertencentes ou ndo ao quadro de
servidores publicos da Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra,
com reconhecida idoneidade moral.

22.  S3o atribui¢bes da Comissdao de Concurso Publico:

I - acompanhar a execucao do concurso publico por instituicdao
regularmente contratada pelo Municipio;

Il - analisar e emitir parecer sobre casos omissos neste Decreto e n3
previstos no edital durante a validade do concurso publico.
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Artigo 52.

Artigo 6°.

A abertura de concurso publico se dard por meio de publicacdo de edital
contendo instrugdes disciplinando o certame.

A instituicdo realizadora do concurso publico sera encarregada da
elaboragdao e publicagdo do edital, inscricdes e preparagdo, aplicacdo,
julgamento, corregdo das provas e processamento do resultado final.

Pardgrafo Unico. Os recursos referentes aos atos e as decisdes
proferidas no ambito do concurso publico serdo julgados pela comissdo
da instituicdo realizadora do certame.

A instituicdo realizadora do concurso publico elaborara edital com, no
minimo, as seguintes informacdes:

I - identificacdo da instituicdo realizadora do certame;
Il - denominagdo do emprego publico e a remuneracao inicial;

Il - quantitativo de empregos publicos a serem preenchidos e critérios
para admissdo, nos termos da legislacdo em vigor;

IV - quantitativo de empregos publicos reservados as pessoas com
deficiéncia e critérios para admissdo, nos termos da legislacio em vigor;

V - quantitativo de empregos publicos reservados a candidatos negros e
critérios para admissdo, nos termos da legislacdo em vigor;

VI - descricdo das atribuicdes do emprego publico, nos termos da lei;
VIl - requisitos exigidos em lei para o exercicio no emprego publico;

VIl - indicacdo precisa dos locais, horérios e procedimentos de inscricdo,
bem como das formalidades para sua confirmac3o;

IX - valor da taxa de inscricdo, hipoteses de isencdo e reducdo e
orientacbes para a apresentagdo dos requerimentos de isen¢do e
reducdo da taxa de inscri¢ao, conforme legislacdo aplicavel;

X - indicacdo da documentacdo a ser apresentada no ato de inscricdo e
quandou da redlizagdo das provas, bem como dos objetos de uso nao

permitido nesta fase;

Xl - especificacdo quanto as modalidades de provas que compdem o

concurso publico;
Xl - enunciagao precisa das disciplinas das provas; r k
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Xlll - indicagdo das provaveis datas de realizacdo das provas;

XIV - numero de etapas do concurso publico, com indicacdo das

respectivas fases, e seu cardter eliminatério, classificatério ou
eliminatorio e classificatério;

XV - existéncia e condicdes do curso de formagdo como etapa de
concurso publico, se for o caso;

XVl - parametros de aprovagdo nas provas que compde 0 concurso
publico;

XVII - mencdo ao fato de que havera gravacdo em caso de prova oral ou
defesa de memorial;

XVIII - critério de aprovagdo e descri¢do detalhada da metodologia para
classificagao no concurso publico;

XIX - mencdo a pericia médica de ingresso, incluindo o rol de exames
obrigatdrios que deverdo ser apresentados por ocasido desta pericia,
quando for o caso;

XX - existéncia de sindicancia da vida pregressa, exames psicotécnicos,
comportamentais e outros, quando previstos em lei;

XXI - fixagdo do prazo de validade do concurso publico e da possibilidade
de sua prorrogacao; e,

XXII - disposi¢Bes sobre recursos administrativos nas etapas do concurso
publico.

§1°. O diploma ou habilitagao legal para admissdo deve ser exigido na
convocagao para a admissao no emprego publico, ficando vedada esta
exigéncia na inscri¢do para o concurso publico.

22. O prazo de validade de cada concurso publico sera de 02 (dois)
anos contados da sua homologacdo, a qual se dara por ato do Chefe do

Executivo e podera ser prorrogado por igual periodo atendendo a
Interesses da Administracao de acordo com o artigo 37, Ill, da

Constituicao Federal.

A inscri¢do no concurso publico sera feita pelo préprio candidato, sen
admitida a inscricdo por procurador, desde que outorgados podefgs
especiais para este fim. F
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Artigo 82. A inscricdo para o concurso publico deverd, preferencialmente, ser
disponibilizada para realizacdo por meio da internet.

Artigo 92. O periodo disponibilizado para a inscricdo no concurso publico nio
podera ser inferior a 15 (quinze) dias.

Artigo 10. A inscricdo do candidato podera ser condicionada ao pagamento da taxa
de inscricdo fixada no edital, ressalvadas as hipéteses de isencdo ou
reducdo previstas em lei ou nas instrucbes especiais do edital de
abertura do concurso publico.

Artigo 11. A homologagdo das inscricdes e eventuais indeferimentos serdo
publicados pela instituicdo realizadora do certame.

Pardgrafo Unico. Do indeferimento cabera recurso, nos termos
previstos no edital do concurso publico.

Artigo 12. O concurso publico dar-se-a mediante aplicacdo de provas, de acordo com
a natureza e a complexidade do emprego publico.

§1°.  Quando houver previsdo legal, o concurso publico podera contar
com etapa de curso de formacdo.

22. O concurso publico podera ser composto por mais de uma
modalidade de prova.

§32. As provas serdo realizadas em dia, hora e local estabelecidos na
forma prevista em edital.

§42. O conteudo programatico devera ser relevante para a atua¢do no
emprego publico.

§52. No concurso publico em que for necessaria a realizagdo de prova
pratica de habilidades operacionais ou técnicas, de acordo com a
natureza e a complexidade do emprego publico, a quantidade de
candidatos que serdao convocados para esta fase devera constar em
edital.

Artigo 13. O edital do concurso publico, a listagem de classificacdo final dos
aprovados no concurso publico e a homologacdo do concurso publico
deverdo ser publicados no Didrio Eletrénico do Municipio.

Paragrafo Unico. O edital simplificado do concurso publico tambg

sera publicado em jornal de circulagao. [
oy
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Artigo 14.

O edital do concurso publico devera disciplinar os procedimentos e
prazos para interposi¢do de recursos administrativos relativos a todas
as etapas do concurso.

Artigo 15. A instituicdo realizadora do concurso publico dever3 disponibilizar,

preferencialmente, sem prejuizo de outros meios que julgar
pertinentes, sistema de elaboracio de recursos pela internet, que
permita ao candidato redigir e enviar seu recurso, com a funcionalidade
de anexar arquivos magnéticos de texto ou figuras.

Paragrafo Unico. Ao candidato que impetrar recurso devera ser
fornecido um nimero de protocolo.

Artigo 16. A resposta ao recurso do candidato devera conter justificativa clara e

Artigo 17.

Artigo 18.

Artigo 19.

Artigo 20.

objetiva, em relagdo aos principais argumentos utilizados pelo candidato
recorrente, com fundamentagdo técnica da razdo de provimento ou
rejeicdo do recurso.

A decisdo que anular ou alterar gabarito de questio objetiva acarretara
novo cdlculo da nota de todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem recorrido da quest3o.

A qualquer tempo, mesmo depois de efetivada a admissdo do candidato,
0s atos poderdo ser anulados, caso seja verificada a falsidade de
declaragdes ou documentos apresentados pelo candidato, sem prejuizo
da sua responsabilidade civil, penal e administrativa.

O concurso publico sera homologado por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal, devidamente publicado no Diario Eletrénico do
Municipio.

Homologado o concurso publico, a convocagdo do candidato aprovado
ao emprego publico dar-se-a por meio do Diario Eletrénico do Municipio
e via e-mail cadastrado pelo proprio candidato no ato de sua inscricao,
respeitada sempre a ordem de classificacao.

Parigrafo Unico. A institui¢do realizadora do certame e a Prefeitura
ndo se responsabilizardo por dados incorretos ou mudancas nao
informadas no cadastro do candidato.

ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA /
PRACA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000




Artigo 21. O candidato convocado teri o prazo de 72 (setenta e duas) horas,

contadas a partir da publica¢do de sua convocacgao, para se apresentar
com os documentos exigidos em edital para admissao.

§12. O ndo comparecimento do candidato ou a falta de apresentacdo
de qualquer documento exigido em edital para admissao no prazo
descrito no “caput” deste artigo serd entendido como desisténcia do
candidato, podendo a Prefeitura convocar o proximo candidato.

§ 22. Com a entrega dos documentos em conformidade com o edital do
concurso, o candidato sera admitido e iniciard as suas atividades no
proximo dia Util ou, no maximo, dentro de 05 (cinco) dias uteis, a critério
da Administracdo Publica Municipal.

§ 32. Caso o candidato necessite de exames complementares ou laudo
com medico especialista, serd concedido o prazo de 10 (dez) dias uteis
para finalizacdo do exame médico admissional.

§ 42. Caso o candidato ndo providencie o exame médico admissional no
prazo previsto no paragrafo anterior, perderd a vaga ao emprego,
podendo a Prefeitura convocar o préximo candidato.

Artigo 22: Os casos omissos neste Decreto e ndo previstos em edital durante o prazo

de validade do concurso publico serdo resolvidos pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal apds parecer da Comissdo de Concurso Publico.

Artigo 23: Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrério, especialmente o Decreto Municipal n2 188, de
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