Artigo 2°.

Artigo 3°.

PORTARIA N° 2.221, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025.

(Concede a reduc¢éo da jornada de trabalho nos termos dalLei

Municipal n° 1.414, de 13 de julho de 2023).

Dr. Wagner José Schmidt, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.414, de 13 de julho de 2023, que dispbe sobre a
reducdo de jornada de trabalho dos servidores publicos municipais que sejam
responséveis por pessoa com deficiéncia em tratamento especializado;

CONSIDERANDO a analise e deferimento do pedido de redugéo da jornada de trabalho
com fundamento na Lei Municipal n° 1.414, de 13 de julho de 2023, através do
Processo Administrativo n® 2.526/2024;
Resolve baixar a seguinte PORTARIA:

Artigo 1°. Fica concedida a redugédo da jornada de trabalho da NIVEA DA

CONCEICAO MARQUES OLIVATO, Matricula n° 010458, para
30 (trinta) horas semanais a partir do dia 10 de fevereiro de
2025. com fundamento na Lei Municipal n® 1.414, de 13 de julho
de 2023.

§ 1°. A redugdo da jornada de trabalho tratada no “caput” deste
artigo tera duragdo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a
partir do dia 10 de fevereiro de 2025, podendo ser renovada por
iguais periodos, observado o procedimento previsto no artigo 2°
da Lei Municipal n° 1.414, de 13 de julho de 2023.

§ 2°. O pedido de renovagdo devera ser protocolado 60
(sessenta) dias antes da data de cessacgao do beneficio,
conforme paragrafo Unico do artigo 3° da Lei Municipal n° 1.414,
de 13 de julho de 2023.

Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 10 de fevereiro de
2025.

Fiicam revogadas as demais disposicoes contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 07 DE FEVEREIRO DE 2025.

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ESTADO DE SAO PAULO
PRAGA PROF. IVO VANNUCHI S/N - FONE PABX (16) 3810-9000




