Prefeitura Municipal de S3o Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 060/2026

TERMO DE COLABORAGAO N¢ 026/2026

TERMO DE COLABORAGCAO TECNICA E FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA (SP) E A OSC APAE.

Pelo presente Termo de Colaborag3o, de um lado o MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DA BARRA (SP), inscrito perante o CNPJ
sob N.2 59.851.543/0001-65, localizado a Praga Prof. Ivo Vannuchi, s/n2, no bairro Bela Vista da cidade de Sdo Joaquim da
Barra/SP, CEP 14.600-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Wagner José Schmidt, portador do RG N2
5.277.445-4-SSP/SP e inscrito perante o CPF sob o N@ 000.626.588-08 e pelo(a) gestor(a) das parcerias vinculadas a area da
protecdo social especial, Sr(a). Maria Angélica Venancio Bastianini, portador(a) do RG N.° 22.958.268-0 e inscrito(a) perante
0 CPF sob o N.° 249.946.338-43, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado a OSC ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO JOAQUIM DA BARRA, pessoa juridica de direito privado inscrita perante o CNPJ
sob o N.251.792.810/0001-69, com sede 3 Rua Para, N.2110, no bairro Vila Deienno, da cidade de S3o Joaquim da Barra/SP,
CEP 14.604-082, neste ato representada pelo(a) Presidente Washyngton Augusto Fernandes, portador(a) do RG N.°
8.494.993-4 e inscrito(a) perante o CPF sob o N.° 863.034.148-34, doravante designada simplesmente OSC, resolvem firmar
0 presente Termo de Colaboragéo, conforme as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragio tem por objeto a execug3o do Plano de Trabalho proposto pela OSC APAE, na forma do
artigo 22 e seguintes da Lei Federal N.° 13.019/2014 e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo parte integrante e indissociavel
deste instrumento, independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo sera a partir da data de assinatura até 31/12/2026.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRORROGAGAO E OUTRAS FORMAS DE ALTERACAO OU REMANEJAMENTO DOS
INSTRUMENTOS VIGENTES

O presente Termo de Colaboragdo poders ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta meses), desde que sejam atendidas
todas as exigéncias a seguir, registradas em processo administrativo especifico:

| — Pedido especifico elaborado pelo(a) gestor(a) a ser apresentado ao Chefe do Executivo, contendo a justificativa das
eventuais alteracbes ocorridas e demonstragdo de que a parceria permanece sendo a melhor e mais vantajosa opgdo para
a Administragdo Municipal;

Il — Renovacgio de toda a documentacio fornecida na fase habilitatdria;

Ill — Apresentagdo de novo Plano de Trabalho ou renovagdo do ja existente, memdria de calculo contendo quantidades e
custos detalhados e cronograma de desembolso atualizado, a ser aprovado pelo Departamento Municipal competente de
acordo com a natureza do objeto;

IV — Adequagdo orgamentaria, mediante prévia indicagdo da rubrica a ser onerada com a prorrogacdo, nota de empenho e
novo cronograma de desembolso;

V - Pareceres técnico e juridico;

VI - Aprovagéo prévia da autoridade competente;

VIl — Aprovagdo das contas prestadas de forma conclusiva em relagdo ao exercicio anterior;

VIl - Formalizag3o do Termo Aditivo;

IX = Publicagdo do extrato em meio oficial de publicidade da Administragdo Publica.

Paragrafo 1°. Quando, na vigéncia do presente Termo de Colaboracgio, forem necessarias alteragBes qualitativas e/ou
quantitativas no Plano de Trabalho e/ou no valor do ajuste ou vigéncia, deverdo ser atendidas as exigéncias previstas nos
incisos I, 1, 1V, V, VI, Vlll e IX do caput da CLAUSULA TERCEIRA, ressaltando, em relacdo ao inciso VI, que devera haver a
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aprovagdo das contas prestadas em relagdo aos meses anteriores e celebrado o competente Termo Aditivo, cujo finalidade
poderd ser, sem prejuizo de outras:

I = Ampliagdo de até 30% (trinta por cento) do valor global;

Il - Redugdo do valor global, sem limitagdo de montante;

Il - Alteragdo da destinacdo dos bens remanescentes.

Paragrafo 2°. Quando, na vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, forem necessarios remanejamentos que néo
impliquem em ampliagdo do objeto/Plano de Trabalho, assim como dos valores totais e da vigéncia do ajuste, deverdo ser
atendidas as exigéncias previstas nos incisos |, Ill, V, VI e VIIl do caput da CLAUSULA TERCEIRA, ressaltando, em relago ao
inciso VI, que deverd haver a aprovagdo das contas prestadas em relacdo aos meses anteriores e emitida a competente
certiddo de Apostilamento, cuja finalidade podera ser, sem prejuizo de outras:

| = Forma de utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do término da
execugdo da parceria;

Il - Ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

lll - Remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.

Paragrafo 3°. Podera ocorrer prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento pela administragdo publica quando ela der
causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total estimado da presente Colaboragdo é de R$ 47.520,00 (quarenta e sete mil quinhentos e vinte reais), em 10
(dez) parcelas, onerando a rubrica orcamentaria 020502 Fundo Municipal de Assisténcia Social, 08.244.0006.2033.0000
Bloco da Protegdo Especial Média Complexidade, 3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, Cddigo de
Aplicacdo 500.213 — FNAS - APAE, Fonte de Recurso 0.055.00, Ficha 184, a ser liberado conforme cronograma de
desembolso constante no plano de trabalho.

RECURSO FEDERAL

Pardagrafo unico. O repasse de cada parcela serd efetuado mensalmente, com liberagdo em estrita conformidade com o
respectivo cronograma de desembolso, condicionada a apresentagdo e aprovagao da prestagdo de contas da parcela
anterior, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

| — Quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplicacdo da parcela anteriormente recebida, na
forma da legislacdo aplicavel, inclusive quando aferido em procedimentos de fiscalizagdo local, realizados periodicamente
pelo drgédo repassador dos recursos e pelos 6rgdos de controle interno e externo da Administragdo Publica;

Il = Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo justificados no cumprimento das etapas
ou fases programadas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da Administracao Publica nas contratagdes e
demais atos praticados na execugdo da parceria ou o inadimplemento da OSC em relagdo as obrigagdes estabelecidas no
presente instrumento;

Ill = Quando a OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou
pelos demais responsaveis pela fiscalizagdo, indicados na CLAUSULA DECIMA OITAVA.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, contendo elementos que permitam ao(a) gestor(a)
da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢do

pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, nos seguintes
prazos:

I — Mensalmente, até o quinto dia Util do més subsequente (prestagcdo de contas parcial);

Il = Anualmente ou quando do término do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo, em até 30 (trinta) dias

corridos do termo final previsto na CLAUSULA SEGUNDA.
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Paragrafo 1°. As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas diretamente ao(a) gestor(a) da parceria para analise.

Paragrafo 2°. Toda a documentagdo compreendida na prestacdo de contas deve conter os originais e cépias de cada
despesa relacionada a aplicagdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme cronograma de desembolso, devendo ser
assinados pelo responsavel pela execugdo financeira e pelo responsavel pela OSC.

Paragrafo 3°. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

Paragrafo 4°. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

Paragrafo 5°. A andlise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados.

Paragrafo 6°. O prazo previsto no inciso | podera ser prorrogado por até 05 (cinco) dias Uteis, uma Unica vez, desde que
devidamente justificado e responsabilizando-se a OSC pelos eventuais atrasos nos repasses subsequentes em razdo do
atraso.

Paragrafo 7°. O prazo previsto no inciso Il podera ser prorrogado por até 15 dias corridos, uma Unica vez, desde que
devidamente justificado e responsabilizando-se a OSC pelos eventuais atrasos na celebragdo de eventual Termo Aditivo de
prorrogagao.

Paragrafo 8°. A documentagdo relativa as prestacdes de contas devera observar o disposto nas Instrugdes vigentes do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo (TCE/SP).

Paragrafo 92. No caso de irregularidades na comprovagdo apresentada ou na auséncia de prestacdo de contas, sera
concedido prazo de 15 (quinze) dias corridos, por notificagdo formal, para que a OSC saneie as impropriedades, prorrogavel,
mediante justificativa, por mais 15 (quinze) dias corridos.

Paragrafo 10. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, n3o havendo providéncias por parte
da OSC, o(a) gestor(a) do presente instrumento, sob pena de responsabilidade solidaria, adotara as providéncias para
apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, comunicando
previamente o Chefe do Executivo.

Paragrafo 11. Serdo suspensos novos repasses aos inadimplentes quando decorridos os prazos estabelecidos no paragrafo
92 sem a devida implementagdo das medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos demais responsaveis pela
fiscalizacdo indicados na CLAUSULA DECIMA OITAVA e exigida da OSC a devolugdo de eventual numerario, com os devidos
acréscimos legais.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL
Para prestacdo de contas parcial, deverdo ser entregues os seguintes documentos:

| — Relatério circunstanciado da execucdo, de acordo com o Plano de Trabalho, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - Relatério de execugdo financeira, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com
a execucdo do objeto, inclusive na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho;

Il — Extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagdo do recurso e a rentabilidade do periodo;

IV — Notas Fiscais de despesas;
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V - Certid3o negativa de débitos trabalhistas (CNDT) e de regularidade do FGTS (CRF);
VI - Certiddes negativas de débitos federais, estaduais e municipais;

VIl — Procedimentos de compras e contratacBes de pessoal a que se referem as despesas, realizadas conforme o
regulamento de compras e contratagdo de pessoal préprio da OSC;

VIII = Relagdo nominal dos funcionarios pagos com recursos envolvidos na presente parceria, com indicag¢do das inscri¢es
perante o CPF, holerites com discriminagdo de verbas, comprovantes de pagamento de salarios e de recolhimentos sociais
e previdenciarios, CTPS’s assinadas, registro de jornada e justificativas de eventuais horas extras prestadas;

IX — Relagdo contendo informagdes individualizadas das pessoas atendidas durante o més, bem como informar as vagas
disponiveis para acolhimento, quando for o caso;

X — Comprovacio de existéncia de sitio eletrénico prdprio (site), com o atendimento de todas as obrigagdes relativas a
transparéncia e publicidade, conforme previsto no inciso XV da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

Paragrafo 1°. Para andlise da prestagdo de contas, o MUNICIPIO devera considerar, além dos documentos indicados nos
incisos acima, os seguintes relatérios elaborados internamente:

| — Relatdrios quadrimestrais de visitas técnicas in loco realizadas pelo(a) gestor(a) durante a execugdo da parceria;

I - Relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo elaborado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo designada,
sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do Termo de Colaboragao.

Paragrafo 22. Para fins de comprovag&o dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou posterior a
vigéncia da Colaboracdo.

Paragrafo 3°. Ndo serdo aceitos registros de jornada “britdnicos”, ou seja, com marcagdo de ponto em horarios idénticos e
cheios, devendo registrar a realidade, sob pena de glosa.

Paragrafo 4°. As notas fiscais e os demais documentos comprobatérios das despesas deverdo ser emitidos pelos respectivos
fornecedores com indica¢io no contetido original dos documentos, inclusive nota fiscal eletronica, da identificacdo do
érgio publico concessor, do nimero do Termo de Colaboragdo e os demais elementos identificadores, ndo sendo admitida
a insercdo dessas informagdes apds a emissdo do respectivo documento, o qual sera desaprovado para fins de prestagao
de contas, caso nio observada a exigéncia.

Paragrafo 52. Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria, sob pena de rescisao do presente instrumento, despesas
decorrentes de:

| — Taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

Il - Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico sem que haja lei especifica e autorizagdo em lei de
diretrizes orcamentdria;

111 - Multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, bem como
taxas bancdrias de manutencgdo de conta;

IV — Publicidade, salvo as eventualmente previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou orientagdo pessoal, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal;
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V - Pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do artigo 46, inciso |, da Lei Federal N.2
13.019/2014;

VI - Horas extras de funciondrios da OSC, sem as devidas justificativas;

VIl - Qualquer bem ou servigo que tenha finalidade alheia ao objeto da parceria.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

Quando da concluséo do presente Termo de Colaborac3o, deverdo ser apresentados os seguintes relatdrios, sem prejuizo
das prestagGes de contas parciais previstas na CLAUSULA SEXTA:

I — Relatorio anual de Execugdo do Objeto, assinado pelo representante legal da OSC, contendo todas as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir
do cronograma previsto no Plano de Trabalho, anexando-se documentos de comprovacdo da realizagdo das acdes, tais
como listas de presenga, fotos e videos;

Il - Relatério de Execugdo Financeira, nos moldes das Instrugdes e Resolucdes do TCE/SP, assinado pelo representante legal
da OSC, bem como pelo contador responsével e Conselho Fiscal, com a descricio das despesas e receitas efetivamente
realizadas durante toda a vigéncia do instrumento;

Il — Comprovantes de devolugdo de saldos e bens remanescentes, bem como de despesas glosadas pelo MUNICIPIO ou
pelos demais responsaveis pela fiscalizagdo previstos na CLAUSULA DECIMA OITAVA;

IV — Comprovacdo das capacitagdes aos profissionais aos contratados e vinculados aos servigos, nos termos previstos no
inciso IX da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA do presente instrumento;

V — Balango Patrimonial e demais demonstragBes contabeis dos exercicios encerrados e imediatamente anterior ao da
celebragdo da parceria, com comprovantes de divulgagdo e conforme CPC N.° 26, especialmente o contido nos artigos 38 e
38A, notas explicativas acompanhadas do balancete analitico acumulado no exercicio e certiddo expedida pelo Conselho
Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo profissional dos responséveis pelos referidos documentos
contabeis;

VI - Procedimentos de compras e contratagdo de pessoal realizados conforme regulamento préprio e relagdo dos contratos
e respectivos aditamentos firmados com a utilizagdo de recursos publicos administrados pela OSC para os fins estabelecidos
na presente Colaboragao, contendo tipo e nimero do ajuste, identificagdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no
exercicio e condi¢gdes de pagamento;

VIl — Na hipdtese de aquisicdo de bens mdveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova do respectivo registro
contdbil, patrimonial e imobilidrio da circunscrigdo, conforme o caso.

CLAUSULA OITAVA - DA APRECIAGAO DAS PRESTAGCOES DE CONTAS

A emissao de parecer conclusivo pelo MUNICIPIO sobre a aplicagao dos recursos transferidos em decorréncia da presente
Colaboragdo durante o exercicio de vigéncia a OSC, deve atender a transparéncia da gestdo definida pelo art. 48 da Lei
Complementar Federal N.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), devendo ser atestado conclusivamente pelo(a)

gestor(a):

I - Alocalizagdo e o regular funcionamento da OSC, descrevendo sua finalidade estatutaria e descrigdo do objeto;

Praca Prof. Ivo Vannuchi, S/N — Bela Vista - Sdo Joaquim da Barra — SP — CEP 14600-000
Fone: (016) 3810-9000 ,

N



Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ESTADO DE SAO PAULO

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PROC. ADM. N2 060/2026

Il - A relacdo dos repasses concedidos, identificando numero, data e valor dos respectivos documentos de crédito, por fonte
de recursos, bem como os rendimentos financeiros auferidos;

Il - As datas das respectivas prestacdes de contas, bem como a aplicacdo de sangbes por eventuais auséncias de
comprovagdo ou desvio de finalidade;

IV - Os valores aplicados no objeto do repasse, informando inclusive eventuais glosas;
V - A devolugdo de eventuais glosas, saldos ou autorizagio formal para sua utilizagdo em exercicio subsequente;

VI - Se as atividades desenvolvidas com as verbas publicas repassadas se compatibilizam com as metas propostas, bem
como os resultados alcangados, indicando o cumprimento do plano de trabalho, com exposi¢do das razdes da ndo
consecugdo ou extrapolagdo das metas pactuadas;

VIl - O cumprimento das clausulas pactuadas em conformidade com a regulamentagdo que rege a matéria;

VIIl - A disponibilizagdo, pela OSC, dos documentos comprobatérios dos gastos efetuados com os recursos da parceria e
sua devida contabilizagdo, atestada pelo contador da beneficiaria;

IX - Indicacdo de que os originais dos comprovantes de gastos contém a identificacdo da entidade beneficiaria, do tipo de
repasse e do nimero do ajuste, bem como do érgédo/entidade repassador(a) a que se referem, ou n3o;

X - Se a OSC disponibilizou as respectivas certides atualizadas acerca da regularidade dos recolhimentos de encargos
trabalhistas, quando a aplicagdo dos recursos envolver gastos com pessoal;

XI- O atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagdo e interesse
publico;

XIl - A existéncia e o funcionamento regular do Controle Interno do MUNICIPIO, com indicacdo do nome completo e nimero
de inscricdo do CPF dos respectivos responsaveis;

Xlll - Comprovagéo de fiscalizagdo:

a) Pela OSC: Se apresentou os Relatérios de Execugdo do Objeto, assinados pelo seu representante legal, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, bem como se foi verificada a sua regularidade;

b) Pela OSC: Se apresentou os Relatdrios de Execugdo Financeira, assinados pelo seu representante legal e o(a) contador(a)
responsavel, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas, bem como se foi verificada a sua
regularidade;

c) Pelo(a) gestor(a): Relatérios quadrimestrais de visita técnica in loco realizadas durante a execugdo da parceria, bem como
o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliacdo designada,
onde costa a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do termo de
colaboragdo;

XIV - Verificagdo, avaliagdo e regularidade de eventual rateio administrativo de custos indiretos realizado pela OSC, quanto
a razoabilidade, pertinéncia com o objeto, proporcionalidade e adequagao das despesas;

XV - Verificagdo do cumprimento de todos os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, conforme obrigacédo
prevista no inciso XV da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA;

XVI - A conformidade da aquisi¢do de bens e servigos e de contratacdo de pessoal ao regulamento de compras da OSC;
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Pardgrafo 12. A manifestagdo conclusiva sobre a prestacio de contas pelo MUNICIPIO devera ocorrer no prazo previsto no
paragrafo 5° desta clausula, devendo concluir, alternativamente, pela:

| — Aprovagdo/regularidade da prestagdo de contas, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - Aprovacdo/regularidade da prestagdo de contas com ressalvas, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal e sanavel que nio resulte em dano ao erério; ou

Il - Rejeicdo/irregularidade da prestagéo de contas e determinacio de imediata instauragao de tomada de contas especial,
quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erério decorrente de ato de gest3o ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Pardgrafo 22. As impropriedades que deram causa a rejeicio da prestacdo de contas serdo registradas no sitio eletrénico
do MUNICIPIO, devendo ser levadas em consideragdo por ocasido da assinatura de futuras parcerias com a administracdo
publica.

Paragrafo 32. O administrador publico responde pela decisio sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou por omissdo
em relacdo a analise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegag&o a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

Paragrafo 42. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo,
a OSC poderd solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de acdes compensatorias
de interesse publico, sem expensas ao MUNICIPIO, mediante a apresentacdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto
descrito no presente instrumento e a drea de atuagdo da organizag¢do, cuja mensuragdo econdmica serd feita a partir do
Plano de Trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdao integral dos recursos.

Paragrafo 52. O MUNICIPIO apreciara a prestacio final de contas apresentada, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado da
data de seu recebimento da documentagdo apresentada pela OSC ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel uma Unica vez, de forma justificada, por igual periodo.

Pardgrafo 6°. O transcurso do prazo definido nos termos do paragrafo 52 sem que as contas tenham sido apreciadas:

I = N&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - Nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede
a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacio pelo MUNICIPIO.

Pardgrafo 72. O disposto nos paragrafos anteriores ndo impede o MUNICIPIO de promover instauracio de tomada de
contas especial quando verificar, por comunicagdo dos responsaveis pela fiscalizagdo previstos na CLAUSULA DECIMA
OITAVA ou por qualquer cidaddo, evidéncias de irregularidades na execucdo do objeto.

CLAUSULA NONA — DAS IRREGULARIDADES

Os responsaveis pela fiscalizagcdo da execugdo do presente Termo de Colaboragdo e/ou o(s) responsével(is) pelos controles
internos deverdo autuar, imediatamente, processo administrativo para comunicagdo ao Chefe do Executivo de qualquer
irregularidade ou ilegalidade praticada pela OSC na utilizagdo dos recursos ou bens de origem publica, devendo providenciar
andlise pelas unidades administrativas competentes quanto a eventuais sangdes aplicaveis, previstas na CLAUSULA DECIMA

QUINTA.
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Paragrafo 1°. Se ndo houver consenso entre responsaveis pela fiscalizacdo para a comunicagao conjunta no caso previsto
no caput, o membro dissidente devera fazé-la individualmente, em qualquer das situagdes descritas e no prazo indicado.

Pardgrafo 2°. Paralelamente, devera ser comunicado o Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo (TCE/SP), exclusivamente
por meio digital ou diretamente via web, conforme art. 37 da Lei Complementar Estadual N.° 709/1993, informando o
desfecho do respectivo procedimento administrativo instaurado e demais providéncias adotadas, inclusive quanto a
restituicdo de saldo de recursos e rendimentos de aplicagdo financeira, observando-se as disposi¢es das Instrugdes
vigentes do TCE/SP.

Pardagrafo 32. Os casos omissos serdo solucionados pela Procuradoria Municipal.

CLAUSULA DECIMA - DO(A) GESTOR(A)

Fica designado como gestor(a) do presente Termo de Colaborag&o o(a) Sr(a). Maria Angélica Venancio Bastianini, inscrito(a)
perante o CPF sob o N.2 249.946.338-43.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO(A) GESTOR(A)
Sao obrigacdes do(a) gestor(a):

I - Realizar, quadrimestralmente e sem aviso prévio a OSC, visita técnica in loco para verificar se a execucdo do objeto do
presente Termo de Colaboragdo estd ocorrendo de acordo com o plano de trabalho;

Il = Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria, elaborando quadrimestralmente relatdrio técnico de monitoramento
e avaliagdo da parceria, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela OSC,
o qual sera apreciado e homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do e no qual devera ser demonstrado, sem
prejuizo de outros elementos que julgar pertinentes:

a) A descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da
execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Que a parceria permanece a melhor opgdo para a Administragdo Publica, utilizando como base comparativa os dados
informados no demonstrativo dos custos apurados para a estipulagdo das metas e do orcamento apresentado pela OSC
previamente a celebragdo do presente Termo de Colaboracgio;

d) Valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO;

e) Anélise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de contas, quando ndo for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

f) Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias; e

g) Constatagdes, eventuais solicitagdes, alertas e irregularidades verificadas na visita técnica in loco, conforme inciso |;

Il = Informar ao Chefe do Executivo a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar os problemas detectados;
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Il = Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em consideragdo o contelido dos
relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo de que trata o inciso Il e visando a avalia¢do do cumprimento do objeto,
da eficdcia e efetividade das acOes realizadas, devendo mencionar, obrigatoriamente, o quanto previsto na CLAUSULA
OITAVA;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo;
V —Comunicar ao Chefe do Executivo a ocorréncia de qualquer irregularidade constatada na execucdo da presente parceria.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

I = Publicar em Imprensa Oficial do Municipio e/ou do Estado e/ou da Unido, de acordo com a origem da verba repassada,
0 extrato deste Termo de Colaborac3o e de seus eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no art. 38, da Lei
Federal n® 13.019/2014;

Il — Efetuar os repasses de recursos 3 0SC para a execugdo do objeto desta Colaboragao, no valor previsto na CLAUSULA
QUARTA, de acordo com o cronograma de desembolso, mediante transferéncia bancéria na conta corrente N.° 26727-9,
agéncia N.° 0873-7, de titularidade da 0SC, mantida perante o Banco do Brasil, e utilizada exclusivamente para execucgdo
do presente instrumento;

lll - Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos prestados pela OSC, bem como apoia-
la tecnicamente em decorréncia da execugdo das atividades, objeto desta Colaboragdo;

IV - Notificar a OSC para que adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigacdes decorrentes desta
Colaboragédo, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retenc3o das parcelas dos recursos financeiros,
até o saneamento dos eventuais apontamentos;

V - Expedir, a pedido dos interessados, declaragbes ou atestados de regularidade referentes as comprovagdes
apresentadas, ressalvado o julgamento do Tribunal de Contas, conforme o disposto no inciso XVII, do art. 2°, da Lei
Complementar Estadual N.° 709/1993;

VI - Emitir relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, no minimo quadrimestralmente;

VII - Emitir parecer conclusivo anual ao final da parceria, sobre a conformidade do objeto e os resultados alcancados
durante a execugdo do Termo de Colaborag3o;

VIl - Homologar o monitoramento e avaliacio da execugao do(s) servigo(s) realizado(s), por intermédio da Comiss3o de
Monitoramento e Avaliacdo designada pelo Poder Executivo;

IX - Examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados a OSC, fiscalizando o adequado uso da
verba e o cumprimento das clausulas da parceria;

X - Aplicar sangdes administrativas quando verificar que a execucao da parceria esta em desacordo com o plano de trabalho,
com a legislagdo aplicavel e com as normas deste edital, garantida a prévia defesa;

XI - Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucio do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, nas hipdteses previstas no presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA 0SC

I — Executar o objeto previsto no Plano de Trabalho integrante do presente Termo de Colaboragéo;
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Il = Zelar pela manutt'engéo de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais
definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo(a) gestor(a), em consonancia com as normas técnicas nacionais, estaduais e
municipais relacionadas a area de atuacdo;

Il - Observar as orientagdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e supervisdo das atividades ou
prqjeto e, ta’mbém, das fiscalizagdes periddicas realizadas por todos os responsaveis pela fiscalizagdo previstos na
CLAUSULA DECIMA OITAVA, propondo ajustes necessarios para melhor executar as agdes, alcancar eficacia, eficiéncia e
economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o atendimento que se obriga a
prestar, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta Colaboracdo;

V —Proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso 3 populagdo abrangida pelos servicos assistenciais, sem discriminacdo
de qualquer natureza, zelando pela seguranga e integridade fisica dos usuarios;

VI — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais rendimentos de
aplicagdo financeira, na prestacio dos servicos objeto desta Colaboragio;

VIl - Apresentar, nos prazos previstos no presente instrumento, por meio do relatério circunstanciado, as atividades
desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de
Trabalho, além da relacdo de todos os assistidos;

VIl — Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme CLAUSULAS QUINTA, SEXTA e SETIMA deste Termo de Colaboragio,
apresentando todos os documentos |3 relacionados;

IX — Realizar e comprovar, com certificacdo, formagéo inicial a empregado admitido e no minimo duas capacitacdes
continuadas aos profissionais contratados e vinculados aos servicos, a fim de assegurar a execugo do Plano de Trabalho,
avaliagdo sistemética para a prestacio do servico com qualidade;

X — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, a disposi¢do dos érgdos fiscalizadores e, ainda, manter
registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos publicos e escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

XI — Assegurar aos responsaveis pela fiscalizacio previstos na CLAUSULA DECIMA OITAVA condigdes necessdrias ao
acompanhamento, supervisdo, fiscalizacdo e avaliagdo da execugdo e dos servicos prestados, atendendo eventuais
solicitagBes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de levantamentos de dados formulados, com a pronta
apresentacdo dos documentos solicitados no prazo estipulado;

Xl — Alimentar os sistemas de controle de dados dos servicos, informatizados ou manuais, eventualmente adotados pelo
Departamento Municipal ao qual é vinculada a presente Colaboragdo, bem como os decorrentes das normas expedidas
pela Unido e pelo Governo do Estado de S3o Paulo;

Xlll — Manter identidade do trabalhador vinculado a execucdo do objeto da presente parceria mediante crachi contendo

nome completo, cargo, funcdo e logomarca da 0SC;
XIV — Comunicar aofa) gestor(a) toda e qualquer alteracdo ocorrida em seu Estatuto Social, mudancgas de diretoria ou

substituicdo de seus membros, bem como a alteracdo de qualquer documento fornecido na fase habilitatéria da parceria;

XV — Cumprir todos os dispositivos legais relativos 3 transparéncia de seus atos, possuindo todos os mecanismos
necessarios ao completo atendimento da Lei Federal N.° 12.527/2011, dos Artigos 78 a 82 do Decreto Federal N.°
8.726/2016 e ao Comunicado SDG N.° 016/2018 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, mediante publicidade em
sitio eletrénico oficial, que deverd evidenciar a relagdo de instrumentos de parcerias celebrados com seus Planos de
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Trabalho, além de divulgar em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercem suas agdes,
desde a celebracdo das parcerias até 180 (cento e oitenta) dias apds a apresentacdo da prestacdo de contas final, as
informagdes de que tratam o art. 11 da Lei Federal N.° 13.019/2014, devendo abranger as informacdes sobre suas
atividades e resultados, evidenciando, no minimo:

a) Termos de ajustes, com indicacdo da data de assinatura e identificagcdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da
administragdo publica responsavel;

b) Nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

c) Descricdo do objeto da parceria;

d) Plano de trabalho;

e) Estatuto Social atualizado;

f) Relagdo nominal dos dirigentes;

g) Valor total da parceria, cronograma de desembolso e valores liberados;

h) Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentac3o, a data em
que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo;

i) Lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos;

j) Quando vinculados a execu¢do do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneracio da equipe de
trabalho, com indicagdo da remuneracdo individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos nomes, cargos
ou fungdes, incluindo a comprovagdo da data de contratacio de cada empregado (CTPS ou contrato de trabalho);

k) Balangos e demonstracdes contabeis e os relatdrios fisico-financeiros de acompanhamentos;

1) Regulamento de compras e de contratagdo de pessoal.

XVI = Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os recursos forem utilizados
em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando ndo utilizados no prazo superior as 30 (trinta)
dias, sendo que estes valores dever3o ser aplicados na parceria e prestar conta na mesma forma dos recursos repassados,
inclusive apresentando os extratos bancarios mensais de aplicagdo financeira;

XVII — Manter todos os recursos repassados para conta bancéria exclusiva para a execugcdo do presente Termo de
Colaboragdo, isenta de tarifa, movimentando os valores mediante transferéncia eletrdnica direta ao fornecedor, pessoa
fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissio de cheque para desembolso, saques ou quaisquer
pagamentos em espécie;

XVIII - Responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da instituicdo e a execucdo do objeto previsto no Termo de Colaboragdo, mantendo as certiddes
negativas em dia, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em
relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execugao;

XIX - A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XX — Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da prestacdo de
contas, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas;

XXI—Quando o ajuste for selecionado pelo TCE/SP, emitir no prazo solicitado e enviar ao MUNICIPIO todos os documentos
relacionados nas Instrugdes vigentes do referido orgdo de fiscalizagdo externa;

XXIl — Manter reservas financeiras suficientes para pagamento de despesas estruturais, de pessoal e outras necessarias 3
manutengdo da OSC, ndo dependendo dos repasses previstos no presente instrumento para dar continuidade ao seu
funcionamento e operagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA
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A presente Colaboracio podera ser rescindida a qualquer tempo por infragdo legal ou descumprimento de suas clausulas e
condi¢Bes executdrias, bem como por dendncia precedida de notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por
desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipdtese, pelas obriga¢des assumidas até
a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 12. Quando da dentincia, rescisio ou extin¢do da Colaboracdo, cabera a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo
de 10 (dez) dias, documentagéo comprobatdria do cumprimento das obrigagbes assumidas até aquela data, bem como
devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagdes financeiras, bem como a
restituicdo dos bens adquiridos com os recursos da parceria e discriminados na CLAUSULA DECIMA SETIMA.

Paragrafo 22. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

Pardagrafo 32. Na hipétese paralisagdo, da ocorréncia de fato relevante ou de rescisdo por inexecugdo decorrente de culpa
exclusiva da OSC, o MUNICIPIO, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais 3 populagdo, por ato
proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas, podera:

I = Retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de
uso de tais bens;

Il — Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso
de paralisa¢do, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado
pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essas responsabilidades.

Paragrafo 42. As providéncias previstas no paragrafo anterior ndo isentam a OSC da incidéncia das sancOes administrativas
e judiciais cabiveis, inclusive dano ao erario.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANGCOES

O ndo cumprimento das cldusulas deste Termo de Colaboragdo, bem como a inexecugio injustificada, total ou parcial, dos
servicos, programas, atividades e projetos pactuados constituem irregularidades passiveis das seguintes penalidades,
aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

I = Adverténcia formal;
Il = Suspensdo do repasse mensal;

lll = Suspens&o temporaria da participagio em CHAMAMENTO PUBLICO e impedimento de celebrar termos de parceira
(colaboragdo ou fomento) e contratos com a administragdo, por prazo n3o superior a 02 (dois) anos;

IV —Declaragdo de inidoneidade para participar em CHAMAMENTO PUBLICO ou celebrar termo de colaboragdo ou fomento
e contratos com drgdos e OSCS em todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida ap0s a OSC ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apds o prazo da sang3o aplicada com base

no inciso Il deste dispositivo;

Paragrafo 12. Constatada a ocorréncia de irregularidades por quaisquer dos responsaveis pela fiscalizagdo previstos na
CLAUSULA DECIMA OITAVA, sera autuado processo administrativo especifico, relatando e comprovando a ocorréncia, com
sucessiva notificagdo formal da OSC para apresentacdo de justificativa e proposta de correcio no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis.
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Paragrafo 22. A resposta a ser apresentada pela OSC nos termos previstos no Paragrafo 1° desta cldusula serd apreciada
pelo(a) gestor(a) do instrumento, que solicitara parecer da Procuradoria Municipal, encaminhando o processo ao Chefe do
Executivo, que detém a competéncia exclusiva para decidir sobre a aplicacdo das sangdes estabelecidas nos incisos | a IV
do caput.

Pardagrafo 32. A liberagdo de parcela de repasse eventualmente blogueada sera feita apds a corregdo das irregularidades
apontadas ou da aceitagdo formal da proposta de corregio, com prazos determinados.

Paragrafo 4°. O processo administrativo autuado para processamento das irregularidades previstas nesta clausula devera
ser oportunamente apensado ao processo administrativo que trata das prestacGes de contas do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESTITUICAO

Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas,
deverdo ser devolvidos pela OSC ao MUNICIPIO, devidamente atualizados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), ou outro indice oficial que o substitua, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da comunicacdo do MUNICIPIO,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pelo Chefe do Executivo,
nas seguintes hipdteses:

| = Conclusdo;

Il = Dendncia;

Il = Rescisdo;

IV — Extingao;

V —Inexecugdo do objeto;

VI - Ndo apresentacdo do relatdrio de execugdo fisico-financeira e prestagdo de contas no prazo exigido;

VI - Utilizagao dos recursos financeiros em finalidades diversas da estabelecida.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DESTINAGAO DOS BENS ADQUIRIDOS COM OS RECURSOS DA PARCERIA

Caso adquiridos bens/materiais de natureza permanente com os recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios
a consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam, obrigam-se as partes a observar as seguintes providéncias e
hipdteses:

| - Ao adquirir bens, equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da Colaboragdo a OSC devera
manté-los em sua propriedade durante toda a execugao da parceria grava-lo com clausula de inalienabilidade, formulando

promessa de transferéncia da propriedade ao MUNICIPIO, na hipdtese de sua extincdo;

Il - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do Chefe do Poder Executivo, ser
doados quando, ap0ds a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

observado o disposto na legislagao vigente;

lll - Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da parceria e que, em razéo desta, houverem sido adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos repassados pela Administragdo Publica, devem ser restituidos e incorporados,
mediante transferéncia de propriedade, ao patriménio do MUNICIPIO;

Praca Prof. Ivo Vannuchi, S/N — Bela Vista - Sdo Joaquim da Barra — SP — CEP 14600-000
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IV - A critério do Chefe do Poder Executivo, poderd, ainda, ser determinada a titularidade dos bens remanescentes:

a) Para érgdo ou a entidade publica, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio
da celebragdo de nova parceria, seja pela execucdo direta do objeto pela Administragdo Publica; ou

b) Para a OSC que é parte desta parceria ou outra, quando os bens forem Uteis a continuidade da execugao de agdes de
interesse social pela organizac3o.

V- Na hipdtese dos incisos 2° a 4°, a OSC dever3, a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas final, disponibilizar
os bens para o MUNICIPIO ou para o destinatario, que deverd retird-los mediante assinatura em Termo de Entrega, no
prazo de até 60 (sessenta) dias, apds o qual a OSC n3o mais sera responsdvel pelos bens;

VI - A cldusula de determinagio da titularidade dos bens remanescentes para o 6rgdo ou a entidade publica federal
formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que trata o art. 35, § 59, da Lei Federal N.° 13.019/2014;

VIl - Caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecerd com a OSC,
observados os seguintes procedimentos:

a) Ndo serad exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejeicdo n3o estiver
relacionada ao seu uso ou aquisi¢do; ou

b) O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao erario a ser ressarcido,
quando a motivagdo da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicdo.

VIl - Na hipétese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria:

a) Os bens remanescentes adquiridos com recursos da parceria deverdo ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 30
(trinta) dias, contado da data de notificagdo da dissolucdo; ou
b) O valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FISCALIZACAO
O presente instrumento sera fiscalizado:

I - Pela Administracdo Publica, na pessoa do(a) gestor(a), pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagio do cumprimento
do objeto da parceria e pelo Controle Interno;

Il = Pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

Il - Pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes no Municipio, estando sujeitas

aos mecanismos de controle social previstos na iegislacdo;
IV —Por outros érgdos de fiscalizagdo externa em caso de dentncias e/ou verificacio de ato de improbidade administrativa.

Paragrafo 1°. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a Administragdo Publica realizara, sempre que possivel,
pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio na avaliacio da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas.

Paragrafo 2°. Para a implementacao do disposto no inciso |, a Administragdo Publica poderd valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgdos ou entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo

dos recursos.
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Paragrafo 3°. A forma de funcionamento e atuacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, bem como a sua
composicdo e recursos tecnoldgicos que serdo empregados na atividade est3o previstos nos na norma municipal vigente.

Pardgrafo 4°. O MUNICIPIO, por meio dos responsaveis pela fiscalizagdo previstos no inciso I, poderd realizar inspecdes
esporadicas sem prévio agendamento durante a execugdo do presente instrumento, com a finalidade de verificagdo de
manutencgdo das condigdes inicialmente vistoriadas e de cumprimento do ajuste.

Paragrafo 52. Fica assegurado o livre acesso de todos os responsaveis pela fiscalizagdo previstos no inciso I, incluindo os
componentes dos érgdos de Controle Interno e da Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo, além dos responsaveis pelas

fiscalizagBes previstas nos incisos Il a IV, desde que devidamente identificados, aos documentos, as informacdes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
Fica eleito o Foro a Comarca de S3o Joaquim da Barra (SP) para dirimir duvidas ou questdes oriundas do presente instrumento,
ficando estabelecida a obrigatoriedade de prévia tentativa de solugio administrativa, com a participacio da Procuradoria

Municipal.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na presenca de duas (02) testemunhas.

Sdo Joaquim da Barra (SP), A% de ~Pomrs  de 2026.
p)

Uy
Augusté/ F;}ﬂ@

e legal da OSC

OSC APAE

Testemunhas:

. < O
\ o~ Al )
ome: Tamiris Olivao da Silva ome:Débora Cristina InRaniZutato

CPF: 351.129.948-94 CPF: 368.507.968-95
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ANEXO RP-09 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: APAE

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 026/2026

OBJETO: A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO PROPOSTO PELA OSC APAE, NA FORMA DO ARTIGO 22 E SEGUINTES DA
LEI FEDERAL N.® 13.019/2014 E APROVADO PELO MUNICIPIO, SENDO PARTE INTEGRANTE E INDISSOCIAVEL DESTE
INSTRUMENTO, INDEPENDENTEMENTE DE TRANSCRICAO.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$47.520,00

EXERCICIO (1): 2026

ADVOGADO(S) / N2 OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

o0 ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas prestacées de contas, estardo sujeitos
a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestaces de interesse, Despachos e Decisdes,
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo
n2 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decis6es que vierem a ser tomados, relativamente ao
aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo
(https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

as informacgdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo o6rgdo concessor e entidade beneficiaria, bem como dos interessados,
estdo cadastradas no mddulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22
das Instrugdes n201/2024, conforme “Declaragdo(Bes) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s).

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacgdo;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos e o que mais couber;

Este termo corresponde a situacdo prevista no inciso Il do artigo 30 da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de
1993, em que, se houver débito, determinando a notificagdo do responsavel para, no prazo estabelecido no Regimento
Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida:

A notificagdo pessoal s6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinag&o de recolhimento,
conforme §1°2 do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA: SAO JOAQUIM DA BARRA, A% DE Trowice DE 2026.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Wagner José Schmidt

Cargo: Prefeito
CPF: 000.626.588-08

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAOQ PUBLICO PARCEIRO:
===mnL LR D DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO

Nome: Wagner José Schmidt
Cargo: Prefeito
CPF: 000.626.588-08

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
— A VA DA ENTIDADE BENEFICIARIA

Nome: Washyngton Augusto Fernandes
Cargo: Presidente
CPF: 863.034.148-34

Responsdveis gue assinaram o ajuste e ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Wagner José Schmidt —

Cargo: Prefeito T
€

CPF: 000.626.588-08 “~-._
Assinatura: / P

Cargo: Presidente
CPF: 863.034.148-3
Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Gestora das Parcerias da Protecdo Social Especial
Nome: Maria Angélica Venancio Bastianini

Cargo: Assistente Social

CPF: 249.946.338-43

Assinatura:

//
(1) Valor repassado e exercitio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido.
(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificagdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na
condi¢do de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agOes de acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo; de responsdveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestagdes de contas; de responsaveis com atribuicdes
previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese
de prestagdes de contas, caso o signatdrio do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de
Ciéncia e de Notificacdo, sera ele objeto de notificagdo especifica.
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PLANO DE TRABALHO 2026

SERVICO DE E’ROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE:
A HABILITACAO E REABILITACAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAE A
PROMOCAO DE SUA INTEGRACAO A VIDA COMUNITARIA.

1 - OBJETO
SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS, IDOSAS E
SUAS FAMILIAS

L 2 - DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE/EXECUTORA DO SERVICO
Nome: APAE - Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de | cNpPJ: 51.792.810/0001-69
Sao Joaquim da Barra

Inscricao Municipal:162/7

Endereco: Rua Parg, 110

Cidade: Sao Joaquim da Barra | UF: SP DDD/Telefone: (16) 3811-3144
CEP:14604-082 | E-mail: apaesjm@hotmail.com

3- IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DO PROPONENTE

NOME: Washyngton Augusto Fernandes
CPF: 863.034.148-34 [ Cargo/Funcao: Presidente \ DDD/Telefone: (16) 3811-3144
Endereco residencial: Rua: XV de Novembro, 207
Periodo de Mandato da Diretoria: 02/01/2026 a 31/12/2028
4 - HISTORICO E REQUISITOS ADICIONAIS DA PROPONENTE
TEMPO DE EXISTENCIA: 56 anos
DIRETRIZES: Associacio Civil, beneficente de assisténcia social, com atuagdo nas areas de assisténcia
social, educacdo, saude, prevencao, trabalho, profissionalizagéo, defesa e garantia de direitos, esporte,
cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos.

FINALIDADES ESTATUTARIAS: Art. 9° - S3o os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites
territoriais do seu municipio, voltados a promogao de atividades de finalidades de relevéancia publica e
social em especial:

1. | — Promover melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla, transtornos globais e/ou transtornos do espectro autista — TEA - em seu ciclo de
vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

Il - Promover ao publico definido no inciso | a integragéo a vida comunitaria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou
cumulativa as pessoas com deficiéncia preferencialmente intelectual e multipla e para suas familias;

ZINS
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lIl - Promover a habilitagdo e a reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promog¢éo da sua inclusdo a
vida comunitéria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma

articulada ou ndo com agdes educacionais ou de saude, por meio de servigos, programas ou projetos
socioassistenciais;

IV — Prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia preferencialmente intelectual e
multipla;

V — Oferecer servigos na area da saude, desde a prevengao, visando assegurar uma melhor qualidade
de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Ii... RAESTRUTURA: A Apae esta instalada em um imével préprio, com estrutura composta por salas de
atendimento individual e grupal, salas administrativas, cozinha, banheiros adaptados, patio externo e
areas destinadas a atividades terapéuticas e socioassistenciais. O espago é utilizado para a prestagé@o
de servicos socioassistenciais e multidisciplinares voltados as pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla e TEA, em consonancia com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO TOTAL DA PROPONENTE: 120 usuarios

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO NO CENTRO DIA: 40 usuarios

QUANTIDADE ATUAL DE USUARIOS DO SERVICO RESIDENTES NO MUNICIPIO DE SAO
JOAQUIM DA BARRA: 102 usuarios

QUANTIDADE ATUAL DE USUARIOS DO SERVIGO- CENTRO DIA - RESIDENTES NO MUNICIPIO
DE SAO JOAQUIM DA BARRA: 37 usuarios

, QUANTIDADE DE USUARIOS DO SERVICO PROPOSTO NO PLANO DE TRABALHO
COMPROVADAMENTE ENCAMINHADOS PELO CREAS/CRAS DO MINICIPIO DE SAO JOAQUIM
DA BARRA: 03 usuarios

5 - IDENTIFICAGAO DO PROJETO

5.1 - Titulo do Projeto: Servigo de Protegdo Especial de Média 5.2:Periodo de Execugao:
Complexidade na modalidade Centro Dia e unidade

. janeiro a dezembro de 2026
referenciada.

5.3: Horario de Funcionamento: de segunda a sexta feira

Das 7h30 as 16h30 — uma turma das 7h30 as 12h30 e outra das
12n30 as 16h30.

5.4:Descrigdo da realidade: A APAE é uma associagao beneficente de assisténcia social, para fins néo
econdmicos, de carater educacional, cultural, assistencial, de saude, de estudo e pesquisa, desportivo
e outros. Tem como missado prevenir a deficiéncia, facilitar o bem-estar e inclusdo social de pessoas com
deficiéncia intelectual e/ou multipla, TEA e suas familias.
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ANV 4

Cabe salientar que as pessoas com deficiéncia e suas familias ndo formam um grupo homogéneo, por
isso, ndo se pode generalizar afirmagdes a grupos maiores. As familias enfrentam além da deficiéncia

dos seus entes e da sobrecarga de trabalho, os altos custos financeiros decorrentes das situagdes de
deficiéncia e de dependéncia.

E, ja que é sabido que os direitos das pessoas com deficiéncias e suas familias ndo sdo atendidos
plenamente pela politica publica, o Servigo oferecido pela APAE de Sio Joaquim da Barra vem de
encontro para suprir essas necessidades.

6 - INSCRICOES ATUALIZADAS:

6.1: Conselho municipal de assisténcia social (CMAS):
N° da inscrigdo: 07/1998
Data atualizada: 20/01/2025

6.2: Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA):
N° de inscrigdo: 02

Data atualizada: 15/02/2025

6.3: CNEAS status: Concluido
Concluido em 03/12/2014, atualizada em 12/11/2025

6.4:CEBAS: 01/01/2024 até 31/12/2026

7 - IDENTIFICAGAO DO TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO:

NOME: Mara Albino de Souza

DATA DE NASCINENTO: 02/05/1972 ESTADO CIVIL: casada

RG: 22.442.329-0 CPF: 194.965.658-67
ENDERECO RESIDENCIAL: Rua Fernando Pedersoli,110 - Jardim Ameérica
CEP:14.600-408 TELEFONE: (16) 99273-0168
CIDADE: Sao Joaquim da Barra UF: SP

EMAIL: maraalbinosouza@hotmail.com

FORMAGCAO: Assistente Social

REG. NO CONSELHO PROFISSIONAL: 29.1660

8. JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

O Centro Dia de referéncia & mais um equipamento social que promovera a inclusdo social no sentido
de vincular estes cidaddos a servicos que promovam a convivéncia social, grupal e comunitaria,
cuidados diarios, aumento da autonomia e a participagdo social. Desenvolvera um conjunto variado de
atividades de convivéncia, fortalecimento de vinculos e cuidados pessoais; identificagéo de tecnologias

ans.
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assistivas de convivéncia e autonomia; inclus@o em outros Servigos no territério; orientacdo e apoio aos
cuidados familiares; atividades que contribuam para a superagéo de barreiras, dependéncia e risco por
violagao de direitos.

O Servigo ¢é justificado dentro da Tipificagdo Nacional de servigos socioassistenciais - resolugdo 109 -
pelo Servigo de Proteg@o Social Especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado em
Centro dia e unidade de referéncia, que tiveram ou tem suas limitagbes agravadas pela convivéncia com
situagdes de risco ou por violagbes de direitos, tais como: extrema pobreza, histérico de desassisténcia
de servigos essenciais; precariedade dos cuidados familiares; alto grau de estresse do cuidador familiar;
desvalorizagdo da potencialidade/capacidade da pessoa; isolamento social, confinamento, abandono,
rn. Js tratos exploragdéo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e
preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados por parte do cuidador que agravam a dependéncia
e comprometem o desenvolvimento da autonomia da dupla pessoa cuidada e cuidador familiar. Promove
a autonomia, a incluséo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes.

Considerando que a pessoa com deficiéncia tem os seus direitos assegurados pela LOAS no seu
capitulo | art. 2° e no inciso 3° art. 5° da Constituigdo Federal além do Estatuto da Pessoa com deficiéncia
que asseguram a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promogéo de sua integragao
a vida comunitaria; e (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011) TITULO Il - Dos Direitos Fundamentais
CAPITULO | - Do Direito & Vida Art. 10. Compete ao poder publico garantir a dignidade da pessoa com
deficiéncia ao longo de toda a vida CAPITULO Il - Do Direito & Habilitagdo e & Reabilitacdo Art. 14. O
processo de habilitacdo e de reabilitagdo € um direito da pessoa com deficiéncia. Paragrafo unico. O
processo de habilitagdo e de reabilitagdo tem por objetivo o desenvolvimento de potencialidades,
talentos, habilidades e aptiddes fisicas, cognitivas, sensoriais, psicossociais, atitudinais, profissionais e
a. sticas que contribuam para a conquista da autonomia da pessoa com deficiéncia e de sua
participacdo social em igualdade de condigdes e oportunidades com as demais pessoas Art. 16. Nos
programas e servigos de habilitagé@o e de reabilitagdo para a pessoa com deficiéncia, sdo garantidos: | -
organizagao, servigos, métodos, técnicas e recursos para atender as caracteristicas de cada pessoa com
deficiéncia; |l — acessibilidade em todos 0os ambientes e servigos; lll - tecnologia assistiva, tecnologia de
reabilitagdo, materiais e equipamentos adequados e apoio técnico profissional, de acordo com as
especificidades de cada pessoa com deficiéncia; IV — capacitagdo continuada de todos os profissionais
que participem dos programas e servigos.

9 - OBJETIVOS DO PROJETO

9.1 - Objetivo Geral: Promover a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncias e suas familias
nas areas da assisténcia social, saude e educagao, através de equipe interdisciplinar, visando a defesa
e garantia de direitos, promogéo da autonomia, inclusdo social e melhoria da qualidade de vida dos
usuarios, em consonancia com as legislagdes que regem estas politicas e com a politica de atendimento
a pessoa com deficiéncia.
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9.2 - Objetivos Especificos:

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia, seus cuidadores
e suas familias;

- Desenvolver agbes especializadas para a superagdo das situacdes violadoras de direitos que
contribuem para a intensificagdo da dependéncia;

- Prevenir o abrigamento e a segregacéo dos usuarios do servigo, assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros Servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos:

- omover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e utilizando
meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente cuidados de
manutengao;

- Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usuario e o acesso a servicos basicos,
tais como: bancos, mercados, farmacias, etc., conforme necessidades;

- Prevenir situagbes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagio de
prestagao/demanda de cuidados permanentes/prolongados.

- Ampliar aquisi¢des e capacidades dos usudrios na superagdo das barreiras, na ampliacio das relagcdes
sociais e comunitarias, no acesso a outros servigos, construindo autonomia e ampliando a capacidade
protetiva da familia.

10 — PUBLICO ALVO:

Pessoas com deficiéncia intelectual maltipla ou ndo, autistas e suas familias em situacdo de risco ou
vulnerabilidade social, de ambos os sexos, em seus diversos ciclos etarios como: criancas, adolescentes,
jC :ns e adultos.

11 - AREA DE ABRANGENCIA:

Territério municipal

12 - METAS E INDICADORES:

A capacidade de atendimento total da entidade é de 120 usuarios. A capacidade de atendimento total
para o Servigo proposto pelo plano de trabalho é de 40 usuérios no Centro Dia e na Unidade
Referenciada sera analisada a demanda e necessidades/condicdes da entidade, familia/usuario.

As agbes serdo realizadas conforme necessidade e/ou orientagdes técnicas planejadas em conjunto
com as pessoas com deficiéncia atendidas, seus cuidadores e familiares, de forma continuada,
permanente e planejada, bem como a garantia e a gratuidade em todos os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais, priorizando a autonomia e garantia de direitos dos usuérios.

LI
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As agbes de protegdo da assisténcia social deverdo ser prestadas de forma integrada e articulada entre
si e com outras politicas sociais e estruturadas para atingir a universalidade da cobertura das
necessidades e do atendimento de todos que dela necessitarem.

As agdes da politica de assisténcia social serio organizadas para promover o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitérios, a capacidade de protecdo da familia, a autonomia e o protagonismo dos
individuos, familias e comunidades.

Algumas agbes a serem desenvolvidas no atendimento as pessoas com deficiéncia e suas familias:

- Apoio e orientagdo familiar: sera proporcionada acolhida, escuta, estudo social, orientacao
s iofamiliar, articulagdo intersetorial com a rede de servigos, com a rede socioassistencial e com o
sistema de garantia de direitos e demais politicas publicas. Um dos objetivos desse servigo é prevenir
agravos que possam desencadear rompimentos de vinculos familiares e sociais, assegurando a
convivéncia familiar e comunitaria. E um servico de empoderamento das familias e dos seus entes com
deficiéncia, ao criar espacos de acolhida, troca de experiéncias e reflexdo sobre o sentir, o pensar, o
agir, as dindmicas familiares, dentre outras reflexdes, com a finalidade da construgado coletiva de novas
formas de promogédo da autonomia e qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e suas familias. Os
instrumentos de trabalho serdo as atividades da area da assisténcia social: visitas domiciliares,
abordagens individuais e grupais, elaboracio de relatérios, plano de atendimento familiar, registros em
prontuarios, encaminhamentos e outros. Esse atendimento sera ofertado durante o ano de segunda a
sexta-feira, com profissionais especializados.

- Atendimento psicossocial: através de abordagens grupais, utilizando estratégias de trabalho em grupo,
visando & participagdo ativa das familias, bem como promover a convivéncia dos participantes,
censtrugao e fortalecimento de vinculos afetivos, ja que as familias também constituem publico-alvo da
enudade.

Entendemos que primeiramente, o que deve nortear o trabalho social com familias & 0 reconhecimento
que as pessoas sao ou podem vir a serem autores e atores de sua prépria histéria, a partir do resgate
de seus saberes e quereres, da (re)construcdo de valores, identificagdo de habilidades e
potencialidades, tendo em vista uma perspectiva emancipatéria. Nosso trabalho parte de uma
abordagem cidada, orientando sobre os direitos sociais, possibilitando o acesso as politicas existentes
e informando os meios para a garantia e consolidagdo dos direitos, fortalecendo, portanto, o
desenvolvimento de protagonismo social.

A abordagem grupal favorece muito esse processo, pois 0s encontros periddicos a partir de discussio
de diferentes temas favorecem o processo de problematizagdo de questdes que muitas vezes estio
cristalizados, fazendo com que as familias fagam o movimento de sairem da condigdo de vitimas,
trazendo apenas queixas, para de moverem para um processo de mudanga, desenvolvendo o
protagonismo. E importante salientar que a abordagem grupal ndo exclui a abordagem individual, por
exemplo. Por vezes € necessaria a elaboragao de laudo social para concesso de beneficios, e para isso
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se inclui a realizagdo de entrevistas, de visitas domiciliares, de encaminhamentos entre outras maneiras
de realizar o trabalho social.

O trabalho em grupo deve mobilizar um processo de mudanga, fortalecer os vinculos dos membros do
grupo, levando-os a uma nova interagéo com a realidade vivida, rompendo estereotipos, redistribuindo
papéis e vencendo a resisténcia a mudangas. Em grupos os sujeitos tém a oportunidade favorecida de
elaborarem outro papel social e que deixem esse papel de vitima (impotente) e despertam suas
potencialidades e suas possibilidades de realizagdo. Tem os seguintes objetivos:

- Promover autonomia, incluséo social e melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes;
- “econhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitagdo e valorizagdo da diversidade;

- Possibilitar a ampliagédo da rede de pessoas com quem a familia do dependente convive e compartilha
cultura, troca vivéncias e experiéncias;

- Identificando a necessidade, devera ser viabilizado o acesso a beneficios, programas de transferéncia
de renda, servigos de politicas publicas setoriais, atividades de cultura e lazer, sempre priorizando o
incentivo a autonomia da dupla “cuidador e dependente”;

- Identificar demandas do dependente e/ou cuidador e situagdo de violéncia e/ou violagdo de direitos e
acionar os mecanismos necessarios para resposta a tais condigdes;

- Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e sociais;

- Prevenir confinamento da pessoa com deficiéncia e/ou cuidador;

- Incluséo social;

- Fartalecimento de vinculos familiares e comunitarios:

- Ser ouvido para expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Poder avaliar as aten¢Ges recebidas, expressar opinides, reivindicagdes e fazer suas proprias escolhas;
- Apresentar niveis de satisfagéo com relagdo ao servico;

- Construir projetos pessoais e desenvolver autoestima:

- Ser informado sobre acessos e direitos.

As reunibes serdo realizadas mensalmente durante o ano para todas as familias usuérias do Servigo. A
equipe responsavel sera: assistente social e psicologo com apoio de outros profissionais quando
necessario.

- Agbes para a promogdo da autonomia e independéncia da pessoa com deficiéncia através de
atividades de vida diaria (AVD) que fazem parte do cotidiano dos usuarios. Sera estimulada no trabalho
em grupo a realizagdo de pequenas tarefas, como alimentar-se de forma adequada, realizagdo de
higiene pessoal e outros. A independéncia seré favorecida com apoio de tecnologias assistivas, como
adaptacbes em equipamentos e materiais que auxiliem os atendidos no auto cuidado e outros. E as
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atividades de vida pratica (AVP) que serdo realizadas em espacgos da comunidade que usualmente os
usuarios frequentam, como supermercados, Onibus circular, e demais locais onde possam ser
trabalhadas habilidades sociais e a convivéncia na comunidade.

Estas atividades serdo realizadas semanalmente pela orientadora social e equipe técnica da assisténcia
social.

- INDICADORES:

- Da meta e das agdes/atividades sdcias assistenciais, terapéuticas e pedagdgicas: supervisdo didria e
mensal das respectivas coordenadoras; avaliar a frequéncia dos usuarios no servico e seu
interesse/satisfacao

- Dos recursos financeiros: acompanhamento e supervisdo didria € mensal dos membros da diretoria e
profissionais responsaveis ela area.

- Da participagao das familias: convocagdes diarias e mensais.

- Da participagédo da sociedade: promogdo e participagdo de eventos para interagdo com assistidos
sempre que surgirem as oportunidades e convites diarios para visitas na entidade.

13- METODOLOGIAS/ESTRATEGIAS DE AGAO:

Os usuarios chegam até o Servigo de protegdo através de encaminhamentos dos mais diversos
segmentos: rede socioassistencial (CRAS, CREAS e Sistema de Justiga); transferéncias de outras
Apaes; demanda espontanea, profissionais de saude; dentre outros.

Num primeiro momento o usuario passa por avaliagdo funcional com profissionais da equipe da saude
e 0 responsavel junto com a equipe da assisténcia social realiza a construgdo do PAF- plano de
& mpanhamento familiar, identificando as necessidades do usuario e familiares, realizando
encaminhamentos a rede socioassistencial para que tenham acesso a atividades culturais, de lazer e
defesa e garantia de direitos, sempre priorizando o incentivo a autonomia do usuario, familia e/ou
cuidador.

Através das atividades realizadas com os usudrios e seus familiares e/ou cuidadores, a equipe, ao
identificar demandas e situacdes de violéncia e/ou violagdo de direitos, realiza intervengdes necessarias
para superacdo de tais situagdes. No domicilio, em necessidade de intervengéo, atraves de visita
domiciliar sdo realizadas orientagdes pautadas no reconhecimento do potencial da familia e/ou cuidador,
na aceitagdo e valorizagdo da diversidade com vistas ao aprofundamento das questées que perpassam

o ntcleo familiar, tais como: relacionais, afetivas e de convivio, aspectos relacionados as condi¢des de
acessibilidade e na redugdo da sobrecarga, decorrente da prestagao de cuidados diarios prolongados.

As agbes deverdo possibilitar a ampliagdo da rede de pessoas com quem a familia do dependente
convive e compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncias. A partir da identificagéo das necessidades,
devera ser viabilizado o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servigos de politicas
publicas setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo & autonomia da dupla
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“cuidador e dependente”. As agdes dos profissionais da equipe poderdo identificar demandas do
dependente e/ou cuidador e situagbes de violéncia e/ou violagdo de direitos e acionar mecanismos
necessarios para resposta a tais condigdes.

A agdo sera sempre voltada a diminuir a exclus&o social tanto do dependente quanto do cuidador, a
sobrecarga decorrente da situagdo de dependéncia/prestacdo de cuidados prolongados, bem como a
interrupgao e superag@o das violagGes de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de
dependéncia da pessoa com deficiéncia.

Agbes de prevengdo, promogéo, insercéo e protegdo, devendo atuar sobre as condigdes que gerem
desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias ou de incapacidades. Acolhida; escuta; informaggo;
¢~ unicagéo e defesa de direitos; articulagdo com os servigos de politicas publicas setoriais; articulagéo
da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo interinstitucional com o Sistema de Garantia de
Direitos; atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana; orientagdo e encaminhamento para
a rede de servigos locais; orientagbes sociofamiliar; estudo social; diagndstico socioecondémico;
cuidados pessoais; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; acesso a documentagéo
pessoal; apoio a familia na sua fung&o protetiva; mobilizagéo de familia extensa ou ampliada; mobilizagéo
e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; mobilizagdo para o exercicio da cidadania:
elaboragédo de relatérios e/ou prontuarios.

As agles serdo realizadas conforme necessidade e/ou orientagdes técnicas planejadas em conjunto
com as pessoas com deficiéncia atendidas, seus cuidadores e seus familiares, de forma continuada,
permanente e planejada, bem como a garantia e a gratuidade em todos os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais, priorizando a autonomia e garantia de direitos dos usuarios.

As aglOes de protegdo da assisténcia social devem ser prestadas de forma integrada e articulada entre
St @ com outras politicas sociais e estruturadas para atingir a universalidade da cobertura das
necessidades e do atendimento de todos que dela necessitarem.

As agbes da politica de assisténcia social sdo organizadas para promover o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitérios, a capacidade de protegcdo da familia, a autonomia e o protagonismo dos
individuos, familias e comunidades.

A metodologia utilizada deveréa considerar as necessidades e apoios nas situagdes de dependéncia em
duas dimensdes:

- BASICA: diz respeito a apoios nas tarefas dos autocuidados, como arrumar-se, vestir-se, comer, fazer
higiene pessoal, locomover-se e outros; e

- INSTRUMENTAL: diz respeito aos apoios para atividades importantes para o desenvolvimento pessoal
e social da pessoa com deficiéncia, como levar a vida de forma mais independente possivel, favorecendo
a integracdo e a participagdo do individuo no seu entorno, em grupos sociais, incentivo ao
associativismo, dentre outros apoios. Relacionam -se com tarefas como fazer refeigdes, limpar a
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residéncia, fazer compras, pagar contas, manter compromissos sociais, usar meio de transporte,
comunicar-se, cuidar da propria salide e manter a sua integridade e seguranca.

Considerando o perfil dos usuarios e do Servigo em Centro Dia, constituido por grupos de pessoas,
jovens e adultas, com distintas deficiéncias, convivendo com variadas situagbes de risco por violagéo de
diretos vem a necessidade de oferecer atividades organizadas em trés dimensdes:

- Desenvolvimento da convivéncia;

- Fortalecimento de vinculos familiar, social e grupal e

- Aprimoramento dos cuidados pessoais.

*De acordo com as orientacdes técnicas sobre o Servigo de protegéo social especial para pessoas com
deficiéncia e suas familias, ofertado em centro dia.

~ 14 - ATIVIDADES E CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

ETAPA ATIVIDADES INICIO | TERMINO
Atividade1.1: acolhida, escuta, estudo social, orientagdo
socio familiar, articulagdo intersetorial com a rede de
servigos, com a rede socioassistencial e com o sistema de
garantia de direitos e demais politicas publicas.

Etapa 1: apoio e | Os instrumentos de trabalho serdo as atividades da area
orientagdo da assisténcia social: visitas domiciliares, abordagens 01/2026 | 12/2026
familiar individuais e grupais, elaboragdo de relatérios, plano de
atendimento  familiar, registros em  prontuarios,
encaminhamentos e outros. Esse atendimento sera
ofertado durante o ano de segunda a sexta-feira, com
profissionais especializados, e também os atendimentos
- psicolégicos em grupos e/ou individuais.

ATIVIDADE 2.2: através de abordagens grupais, utilizando
estratégias de trabalho em grupo, visando & participacdo
ativa das familias, bem como promover a convivéncia dos
participantes, construgdo e fortalecimento de vinculos

ETAPA 2: - afetivos, ja que as familias também constituem publico alvo
atendimento | 92 entidade. 01/2026 | 12/2026
psicossocial: | xq o\ nides serdo realizadas mensalmente ou conforme as

necessidades e condigOes durante 0 ano para todas as
familias usuérias do Servigo. A equipe responsavel sera:
assistente social e psicologo com apoio de outros
profissionais quando necessario. (Projeto familia).

ATIVIDADE 3.1: atividades de vida diaria (AVD) que fazem | 01/2026 12/2026
parte do cotidiano dos usuérios: atendimentos

AR
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ETAPA3: - | terapéuticos ocupacionais; atividades/projetos

agoes para a
promocgao da
autonomia e
independéncia
da pessoa com
deficiéncia

socioassistenciais: tapecaria, trabalhos manuais,
reciclagem; recreacéo; estimulo audio visual, manutengao
da leitura e escrita, coordenacdo motora fina e grossa;
atividades de culinaria, de café, da horta; projeto
aniversariantes do més; projeto laboral; datas
comemorativas do més com atividades que se enquadram
nas ja especificadas, entre outras atividades/projetos que
vem ao encontro dos objetivos propostos. Sera
estimulada no trabalho em grupo a realizagéo de pequenas
tarefas, como alimentar-se de forma adequada, realizagao
de higiene pessoal e outros. A independéncia sera
favorecida com apoio de tecnologias assistivas, como
adaptagdes em equipamentos e materiais gue auxiliem os
atendidos no auto cuidado e outros. E as atividades de vida
pratica (AVP) que serdo realizadas em espagos da
comunidade que usualmente os usuarios frequentam,
como supermercados, Onibus circular, e demais locais
onde possam ser trabalhadas habilidades sociais e a
convivéncia na comunidade.

15 - MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento permitira a verificagdo dos pontos positivos e das fragilidades do Servigo ofertado
) decorrer da parceria, identificando o que precisa ser reestruturado para atingir os objetivos. O
monitoramento e avaliagdo da execugdo do projeto serdo através de intercambio entre os
profissionais, através das reuniGes mensais: geral de funcionarios, estudo de casos, de pais, diretoria
€ supervisdo diaria, mensal e anual realizada pela responsavel pelo Servigo. Além de pesquisa de
satisfagdo com os usuérios/familia pertencentes ao Servigo.
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16 - Equipe da proponente:

CARGA 5
NOE CalRoo HORARIA R:::‘ eragiao CAT';ICE:)RlA
SEMANAL
Clara Sostena Bell Psicéloga 40 horas/sem R$ 3.964,09 CLT
Denise da Silva Pinto Analista Financeiro 40 horas/sem R$ 3.880,19 CLT
Elaine Aparecida Jossi Auxiliar de Cozinha 44 horas/sem R$ 1.992,53 CLT
| Flavia Tomaeli Ribeiro Auxiliar Administrativo | 44 horas/sem R$ 2.202,27 CLT
Isabel Cristina Parisi Fukui Monitora 44 horas/sem R$ 2.399,72 CLT
Jéssica Gabriela Galdino Souza Psicéloga 24 horas/sem R$ 2.342,80 CLT
Kénia Priscila Marciano Alves Psicopedagoga 10 horas/sem R$ 1.800,00 PJ
Luciana Machado Ferreira Fonoaudidloga 32 horas/sem 30,41 hora CLT
Luis Otavio Alves Costa Motorista 44 horas/sem R$ 2.621,75 CLT
Mara Albino de Souza Assistente Social 30 horas/sem R$ 3.670,45 CLT
Marcela Basso Zanuto Psicomotricista 10 horas/sem R$ 1.800,00 PJ
Marcos Donizeti Crivilim Motorista 44 horas/sem R$ 2.621,75 CLT
Maria Aparecida Rodrigues Monitora 44 horas/sem R$ 2.399,72 CLT
Maria Claudia dos Santos Dandalo Educadora Social 44 horas/sem R$ 5.012,38 CLT
Maria José Mendes Folgueral Zeladora 44 horas/sem R$ 1.940,10 CLT
, Mayara Garcia de Souza Fisioterapeuta 30 horas/sem R$ 3.845,92 CLT
Mayra de Lima Marincolo Monitora 44 horas/sem R$ 2.399,72 CLT
Veronica Santana Moreti Secretéaria 44 horas/sem R$ 2.202,27 CLT
Vitoria Franklim Santos Sartorato Terapeuta 24 horas/sem R$ 2.342,80 CLT
Ocupacional
17 - PANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
17.1 - valor total do projeto: R$ 47.520,00
Natureza do recurso Custeio (R$) Investimento (R$) Total (R$)

FEDERAL R$ 47.520,00 R$ 0,00 R$ 47.520,00

(Bj @apaedesaojoaquimdabarra Cﬁ& apaesaojoaquimdabarra.org.br
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Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sao Joaquim da Barra.

<\ ) Rua Par4, 110 - Vila Deienno - Sao Joaquim da Barra - SP.
Ny “M;;wa; CEP: 14604-082 - Fone: (16) 3811 - 3144 Q (16) 99989-9149
] W CNP]J: 51.792.810/0001- 69 - E-mail: apaesjm@hotmail.com

A P A E Utilidade Pablica Estadual: Lei 6223/88.
Sojonqumoaearease— Utilidade Pablica Municipal: Lei 162/7

17.2 — Cronograma de Desembolso

Fonte 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
Federal R$ 4.752,00/ R$ 4.752,00] R$ 4.752,00 R$4.752,00] R$ 4.752 00 R$ 4.752,00
Fonte 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
Federal R$ 4.752,00 R$4.752,00] R$ 4.752,00] R$ 4.752,00 XXXXXXXX XXXXXXXX

17.3 Detalhamento da Despesa

Despesas com Pessoal (Remuneracgio, Férias, 1/3 Férias, Rescisdes, 13° Salario, INSS, FGTS,
IRRF, PIS), Material de Consumo, Combustivel, Manutengao em veiculo, Servicos de terceiros.

18. PRESTAGCAO DE CONTAS

ﬁ apaesjb

Entrega de Contas Mensal Anual/Final Modo de Entrega
APAE de S&o Joaquim Dia 10 do més
Impresso anualmente
da Barra subsequente
Parecer
Prefeitura Municipal de .
~ . Monitorar
Séo Joaquim da Barra
(F)) @apaedesaojoaquimdabarra ﬁw.w apaesaojoaquimdabarra.org.br



Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sao Joaquim da Barra. AU
4, o Rua Par4, 110 - Vila Deienno - Sdo Joaquim da Barra - SP.
i - :
Siggpqte  CEP:14604-082 - Fone: (16) 3811 - 3144 (B (16) 99989-9149
oA CNPJ: 51.792.810/0001- 69 - E-mail: apaesjm@hotmail.com
A P A E Utilidade Ptblica Estadual: Lei 6223/88.

srojonqumonearease Utilidade Paiblica Municipal: Lei 162/7

DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS METAS E

ORCAMENTO

FEDERAL ASSISTENCIA

PLANO DE APLICACAO
Recursos Humanos

Fungéo CH Tr'::g,‘:;:t ol ot | Fo | gFerias | FeTs | INss IR TOTAL ANUAL
Zelador 40h CLT 2 | R$1.940,10 0,00 155,20 151,83 0,00 R$ 4.190,06
Sup. Tesouraria 44 CLT 2 R$ 3.880,19 0,00 310,41 359,02 0,00 R$ 7.360,38
Motorista 44 CLT 4 | R$2621,75 0,00 209,74 213,18 0,00 R$ 11.325,96
wlonitor 44 CLT 1 | R$2.206,52 0,00 191,97 193,20 0,00 R$ 5.183,38
R$ 28.059,78

TOTAL DE RECURSOS HUMANOS R$ 28.059,78
Embalagens e Descartaveis R$ 2.500,00
Géneros de Alimentagéo R$ 2.000,00
Manutengéo Veiculo R$ 5.000,00
Servigos de Terceiros R$ 5.960,22
Material de Higiene e Limpeza R$ 2.000,00
Material Manuteng&o de Bens Moveis e Imoveis R$ 2.000,00
TOTAL GERAL R$ 47.520,00

19. DECLARAGCAO

1 qualidade de representante legal da APAE de S&o Joaquim da Barra, declaro para fins de prova
Jﬁnto a Prefeitura Municipal de S&o Joaquim da Barra, para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgao ou
Entidade da Administracdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes
consignadas nos orgcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Para deferimento.
Séo Joaquim da Barfa, 27 deJ neiro de 2026.

j>
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sidente
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Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sio Joaquim da Barra. AS
Rua Para, 110 - Vila Deienno - Sao Joaquim da Barra - SP.
CEP: 14604-082 - Fone: (16) 3811 - 3144 e (16) 99989-9149
SRR CNP]J: 51.792.810/0001- 69 - E-mail: apaesjm@hotmail.com
A P A E Utilidade Publica Estadual: Lei 6223 /88.
shojorumpasarrase  Utilidade Pablica Municipal: Lei 162/7

DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS METAS E

ORCAMENTO
FEDERAL ASSISTENCIA
PLANO DE APLICAGAO
Recursos Humanos
— Fungao CH | aedime | gt ato | taFerias | FaTs | INss IR | TOTAL ANUAL
Zelador 40h CLT 2 | R$1.940,10 0,00 155,20 151,83 0,00 R$ 4.190,06 5
Sup. Tesouraria 44 CLT 2 | R$3.880,19 0,00 310,41 359,02 0,00 R$ 7.360,38 j
Motorista 44 CLT 4 R$ 2.621,75 0,00 209,74 213,18 0,00 R$ 11.325,96 ;
Monitor 44 CLT 1 R$ 2.206,52 0,00 191,97 193,20 0,00 R$ 5.183,38 I
R$28.059,78 | |
TOTAL DE RECURSOS HUMANOS R$ 28.059,78
Embalagens e Descartaveis R$ 2.500,00
Geéneros de Alimentagéo R$ 2.000,00
Manuteng&o Veiculo R$ 5.000,00
Servigos de Terceiros R$ 5.960,22
Material de Higiene e Limpeza R$ 2.000,00
Material Manuteng&o de Bens Moveis e Iméveis R$ 2.000,00
LOTAL GERAL R$ 47.520,00
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Presidente

LIS

gg}’}%apaesjb 1{") @apaedesaojoaquimdabarra E;/’:v%@ apaesaojoaquimdabarra.org.br



