PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

ESTADO DE SAO PAULO
Praca Prof. lvo Vannuchi, s/n — cep 14.600-000

ACORDO DE COOPERAGAO N° 002/2026

ACORDO DE COOPERA(;AO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM
DA BARRA/SP E O PROACLE.

Pelo presente instrumento publico, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
JOAQUIM DA BARRA (SP), neste ato representada pelo Prefeito Municipal Wagner José
Schmidt, portador do RG n? 5.277.445-4-SSP/SP e inscrito perante o CPF sob o n®
000.626.588-08, e pelo(a) Gestor(a) das parcerias vinculadas a drea da Assisténcia Social,
Maria Angélica Venancio Bastianini, portador(a) do RG n2 22.958.268-0 e inscrito(a) perante
o CPF sob o n? 249.946.338-43, doravante designado simplesmente MUNICIPIO e de outro
lado a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) PROACLE- Programa de Atendimento ao
Adolescente e a Crianca Lar e Esperanga, inscrita perante o CNPJ n2 00.749.227/0001-34,
com endereco a Rua Voluntario Geraldo, n? 1.433, no bairro Centro da cidade de Sdo
Joaquim da Barra/SP, representada neste ato por seu(ua) Presidente José Eduardo
Delmdnico, portador(a) do RG 17.067.166 e inscrito(a) perante o CPF sob o n2 062.663.608-
61, doravante denominada OSC, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO,
no regime de cessdo gratuita, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n2 13.019, de 31 de
julho de 2014, no Decreto Municipal n° 881/2017 e na Portaria MC n2 580/2020, consoante
o processo administrativo n® 3343/2026, e mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O objeto deste Acordo de Cooperacido é a cess3o gratuita de uso, pelo MUNICIPIO, do
veiculo Kwin Zen 2, Marca Renalt, chassi 93YRBBO0OSPJ513992, Renavam 100328, ano
2022/2023, Flex, Motor B4DA422Q058617, Cor Branco, n? do patrimonio: 28264, para a
0OSC, para utilizacdo exclusiva nas atividades e finalidades desenvolvidas conforme Estatuto
Social e especificamente detalhado no Plano de Trabalho em anexo, que é parte integrante
deste termo, independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
I - S50 obrigacdes do MUNICIPIO:

a) Ceder, de forma gratuita, o uso e a posse do bem em favor da OSC para o fim especifico
e exclusivo previsto no Plano de Trabalho, pelo prazo previsto no Acordo de Cooperagao;
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b) Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessdrios, conforme o Plano de
Trabalho anexo;

¢) Acompanhar, monitorar e fiscalizar, inclusive por meio de visitas in loco, a execu¢do desta
parceria através de sua gestdo e Comissdo de Monitoramento, avaliando os seus resultados
e cumprimento das metas;

d) Analisar eventuais propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho aprovado, desde
que apresentadas previamente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que nao
impliguem mudanca de objeto;

e) Emitir, por meio do(a) gestor(a) desta parceria, relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo e o submeter a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de
contas devida pela organizagdo da sociedade civil;

f) Realizar, conforme conveniéncia do Departamento Municipal de Desenvolvimento Social,
pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

Il - S30 obrigagdes da OSC:

a) Executar, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades necessarias a consecugdo do
objeto desta parceria, conforme no Plano de Trabalho;

b) Dar toda a manutencdo necessaria ao bom funcionamento do veiculo, devendo
providenciar, as suas expensas, as revisdes periddicas, inclusive aquelas prescritas pelo
respectivo fabricante para garantia, a serem realizadas nas datas aprazadas ou
quilometragem/horas previamente definidas no Certificado de Garantia, ficando por sua
conta as despesas e outros materiais que se fizerem indispensaveis ao uso e manutencao;

c) Arcar com todo o custeio das despesas com combustivel, lubrificantes, despesa de
reposicdo e manutengdo de pegas, de impostos (IPVA), licenciamento e de seguro
(obrigatdrio e Compreensivo Privado), necessarias tanto em decorréncia do desgaste natural
do uso, como em casos fortuitos e de for¢a maior;

d) Caso os condutores recebam multas de trénsito, realizar a identificagSo e o pagamento
das penalidades aplicaveis, responsabilizando-se integralmente pelas consequéncias das
infracdes, nos prazos legais;

e) Responder civil e criminalmente pelo uso indevido do bem, indenizando civilmente os
danos que der causa, pelo uso negligente e imprudente do equipamento;

f) Manter o controle didrio do uso do equipamento, bem como as atividades desenvolvidas,
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o0 associado beneficiado, o condutor, e outras observa¢des Uteis ao correto uso do bem
cedido em comodato, conforme modelo constante do Anexo | do presente instrumento;

g) Utilizar o equipamento com condutores habilitados de sua exclusiva responsabilidade,
assumindo nesta condicdo, toda a responsabilidade, por quaisquer danos materiais ou
pessoais dos operadores e causados a terceiros;

h) Utilizar o bem em questdo exclusivamente para atender aos usuarios, vedada a utilizagdo
para qualquer outra finalidade, ndo podendo usa-lo de qualquer outra forma sendo a
prevista no Plano de Trabalho, ndo podendo ainda sub-emprestar o bem concedido, sob
pena de responder por perdas e danos e dar causa a extingao da parceria;

i) Obrigar-se a guardar o bem, sob area coberta e protegida das intempéries e da acdo de
terceiros;

j) Manter-se em situacao de regularidade, durante a vigéncia deste Acordo de Cooperacio,
perante as Fazendas Municipal, Estadual, Federal e Justica do Trabalho, bem como junto ao
INSS e FGTS;

k) Manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios relativos ao
presente instrumento;

I) Propiciar os meios e as condi¢des necessdrias para que os agentes da Administracdo
Publica, do Controle Interno e do Tribunal de Contas tenham livre acesso a todos os
documentos e locais relativos a execu¢do do objeto do presente Acordo de Cooperagao,
bem como prestar a estes, todas e quaisquer informacgdes solicitadas, a qualquer momento
em que julgarem necessario;

m) Fornecer todas as informagdes solicitadas pelo MUNICIPIO em relacdo ao cumprimento
do objeto;

n) Manter escrituragdo contabil regular, de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade regular, especialmente com
divulgagdo do Balango Patrimonial e elaboracdo das demais demonstragGes contabeis dos
exercicios encerrados e imediatamente anterior ao da celebragdo da parceria, conforme CPC
N.” 26, especialmente o contido nos artigos 38 e 38A e notas explicativas acompanhadas do
balancete analitico acumulado no exercicio;

o) Prestar contas do uso do objeto deste Acordo de Cooperacio, nos termos da cldusula
sétima deste instrumento;

p) Cumprir todos os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, utilizando-se
dos mecanismos necessarios ao completo atendimento da Lei Federal N.° 12.527/2011, dos
Artigos 78 a 82 do Decreto Federal N.° 8.726/2016 e do Comunicado SDG N.° 016/2018 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, divulgando em sua pégina oficial na internet
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(site) todas as informagbes de que tratam o art. 11 da Lei Federal N.° 13.019/2014, quais
sejam:

1- Termos de ajustes, com indica¢do da data de assinatura e identificagdo do instrumento
de parceria e do érgdo da administragdo publica responsavel;

2- Nome da organizagdo da sociedade civil e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

3- Descricdo do objeto da parceria;
4- Plano de trabalho;
5- Estatuto Social atualizado;

6- Relagao nominal dos dirigentes e empregados envolvidos na parceria, contendo a
remuneracdo individualizada de cada um e os respectivos cargos ou fungdes, inclusive em
relagdo as despesas de rateio (se houver);

7- Valor total da parceria e valores liberados;

8- Prestagdes de contas da parceria e sua situagdo (informagdo da data prevista para a sua
apresentacdo ou a data em que foi apresentada e o prazo para a sua analise ou o resultado
conclusivo);

9- Atividades e resultados (relatdrios periddicos e anuais de atividades);

10- Lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas), com valores pagos e
indicagdo do tipo de servigo, vigéncia e valor do Ajuste (PF e PJ), inclusive em relagdo as
despesas de rateio (se houver)
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11- Balangos e demonstragdes contdbeis e os relatérios fisico-financeiros de
acompanhamentos;

12- Regulamento de compras e de contratagdo de pessoal;

13- Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total
da remuneragdo da equipe de trabalho, com indicacdo da remunerac3o individualizada dos
dirigentes e empregados com os respectivos nomes, cargos ou funcdes.

q) Manter as informag¢des previstas na alinea anterior tanto em seu sitio eletrénico

indicado, como em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerce suas agoes, desde a celebragdo das parcerias até 180 (cento e oitenta) dias apds a
apresentag¢do da prestacdo de contas final;

r) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Acordo de Cooperagao,
inclusive encargos financeiros relacionados a manutengdo do bem, n3o implicando
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responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagao
as referidas obrigaces ou eventuais danos decorrentes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRAPARTIDA

Ndo ha contrapartida financeira por parte da OSC pelo uso e posse do bem, objeto do
presente Acordo de Cooperagdo, conforme a finalidade a que ele se destina, nos termos do
§ 1° do art. 35 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA - DAS VEDACOES
Fica expressamente vedado:

I - A utilizagao do bem cedido, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou
representante da OSC para finalidade diversa da estabelecida neste instrumento e no Plano
de Trabalho, ainda que em carater de emergéncia, assim como para finalidades pessoais dos
condutores e/ou responsaveis;

Il - A cobranga ou pedido de ressarcimento, pela OSC ao MUNICIPIO, de quaisquer despesas
custeadas pela OSC no uso e gozo do bem cedido;

Il - A utilizagdo de valores repassados pelo MUNICIPIO, por qualquer meio ou instrumento,
para custear as despesas relativas ao uso do veiculo, as quais dever3o ser suportadas com
recursos proprios da OSC.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperagdo vigera por 26 (vinte e seis) meses, ou seja, 09/03/2026 a
09/05/2028.

Paragrafo primeiro. O prazo de vigéncia ndo poderd ser prorrogado.

Paragrafo segundo. O veiculo objeto do presente Acordo de Cooperacdo deverad ser
devolvido ao MUNICIPIO, pela OSC, em até 02 (dois) dias uteis ap0s a finalizagdo do prazo
previsto neste instrumento, podendo formular, se assim o desejar, pedido de doaco a ser

dirigido diretamente ao Prefeito, que analisard oportunamente o pleito conforme
viabilidade e conveniéncia.

Paragrafo terceiro. Conforme tratado no processo administrativo n? 3343/2025,
especificamente os Pareceres da Comissdo de Monitoramento e da Gestora, fica
convalidado o periodo de uso do veiculo objeto do presente Acordo de Cooperacdo pela
mesma OSC durante 09/05/2024 a 09/03/2026, cujas prestacdes de contas e demais
obrigagGes deverao observar o contido no Acordo de Cooperacgdo n2 01/2023.
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CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO E DO MONITORAMENTO

A execucdo deste Acordo de Cooperagao sera:

| - Fiscalizada pelo(a) gestor(a) durante toda a sua vigéncia, conforme deveres e atribuicdes
estabelecidos neste instrumento, na Lei Federal n° 13.019/2014, no Decreto Municipal n°
881/2017 e na respectiva Portaria que o(a) nomear, competindo-lhe, sem exclusdo de outros
deveres:

a) Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razao da execug¢dao do objeto, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

c) Andlise dos documentos comprobatdrios de uso e conservacdo do veiculo pela OSC,
ow_n

especialmente dos documentos mencionados nas alineas “b”, “c”, “d”, “f”, “j”, “k”, “n” e “p
do inciso Il da clausula segunda;

d) Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos Controles Interno e Externo, no ambito
da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias;

Il - Monitorado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, 6rg3o colegiado destinado a
monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizacdes da sociedade civil, constituida
por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, que exercera as fungdes previstas nos
artigos 49, 51 e 52 do Decreto Municipal n° 881/2017, especialmente:

a) Monitoramento e avalia¢do da parceria;

b) Realizacdo de visitas in loco para verificagdo da correta utilizago e conservagao do
veiculo, a ser realizada quadrimestralmente;

c) Realizagdo, quando solicitado pelo(a) gestor(a), de pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios dos planos de trabalhos;

d) Participagdo, quando assim solicitado(a) pelo gestor(a), da fiscalizacdo e andlise da
prestacdo de contas;

e) Homologagdo do relatério técnico de monitoramento e avaliacio emitido pela
Administragao Publica, atraves do(a) gestor(a).

f) Emissdo de parecer técnico conclusivo de anélise da prestacdo de contas final, levando em
consideragdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o
art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014.

s
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
A OSC devera apresentar prestagdo de contas:

I - Quadrimestralmente, em até 10 (dez) dias corridos do término de cada periodo, contendo
toda a documentagdo mencionada nas alineas “b”, “c”, “d”, “f”, “j”, “k”, “n” e “p” do inciso
Il da cldusula segunda, além de elementos que permitam ao(a) gestor(a) da parceria avaliar
o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e

dos resultados esperados, incluindo:
a) Material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
b) Relacdo dos associados contemplados pelo uso do bem;

Il - Anualmente, até o dia 30 (trinta) de janeiro do exercicio subsequente ao finalizado,
contendo toda a documentagdo prevista nos artigos 55 e 60 do Decreto Municipal n?
881/2017, no que couber;

Il - Final, em até 90 (noventa) dias corridos do termo final da vigéncia da parceria, contendo
toda a documentagdo prevista nos artigos 55 e 63 do Decreto Municipal n2 881/2017, no

que couber; além de laudo técnico de inspegdo veicular que informe a situacdo atual do
veiculo.

Paragrafo primeiro. A prestacdo de contas relativa a execu¢do do Acordo de Cooperacdo
dar-se-a mediante a andlise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como da
documentacdo prevista nesta cldusula, especialmente, do relatorio de execugdo do objeto,
elaborado pela OSC, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento
do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados.

Paragrafo segundo. O MUNICIPIO considerara em sua andlise, ainda, independentemente
da apresentacdo ou ndo do relatério de execucdo por parte da OSC, o relatdrio técnico de
monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execugdo do termo de colaboracdo ou de fomento.

Paragrafo terceiro. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficicia e de efetividade
das agdes quanto:

| - Os resultados alcangados e seus beneficios;

Il - Os impactos econGmicos ou sociais;

Il - O grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - A possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.
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Paragrafo quarto. A manifestagdo final do(a) gestor(a) sobre a prestacdo de contas sera feita
em Parecer Técnico Conclusivo, nos termos previstos no art. 66, 67 e 68 do Decreto
Municipal n2 881/2017.

Paragrafo quinto. Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera
notificada formalmente a OSC para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao, com
indicacdo expressa do prazo para tanto.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do periodo que a administragdo publica possui para
analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo sem
providéncias por parte da OSC, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade soliddria, adotara as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo
dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da
legislacao vigente.

Paragrafo sexto. O(a) gestor(a) apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo
de até 60 (sessenta dias), contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, uma unica
vez.

Paragrafo sétimo. O transcurso do prazo definido no paragrafo sexto sem que as contas
tenham sido apreciadas ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou
vedagao a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos, contudo, nos casos em que nio for
constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria,
impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido no pardgrafo sexto e a data em que foi ultimada a apreciac¢3o
pela administragao publica.

Paragrafo oitavo. O(a) gestor(a) do Acordo de Cooperacdo responde pela decisdo sobre a
aprovagao da prestagdo de contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu contetdo,
levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico,

sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacio.

Paragrafo nono. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacao de contas, a OSC deve manter em seu arquivo os documentos originais que

compdem a prestagao de contas.
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CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo primeiro. Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Acordo de
Cooperagdo que importe na alteragao da natureza do objeto.

Paragrafo segundo. As alteragdes deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria da
Administragao Publica Municipal, érgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em
prazo habil para andlise e parecer.

Paragrafo terceiro. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanca das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagdo do bem com finalidade diversa da constante no Plano de
Trabalho.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, o MUNICIPIO poder3, garantida a prévia defesa,
aplicar a OSC as seguintes sancdes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administragdo
publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il - Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que seré concedida sempre que a organizagdo
da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

Paragrafo primeiro. As sancdes sdo de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo
da Administragdo Publica Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apds 02 (dois) anos de aplicacdo da penalidade.

Paragrafo segundo. Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagao
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da prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a
execucao da parceria.

Paragrafo terceiro. A prescricdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo
voltado a apuragdo da infragao.

Paragrafo quarto. Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO
poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao,
por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I - Retomar o bem publico em poder da OSC;

Il - Assumir a responsabilidade pela execuc¢do do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdao, de modo a evitar sua descontinuidade, caso seja do
interesse do Municipio, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela OSC até o momento em que a administracdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
O presente Acordo de Cooperagdo podera ser:

I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagcdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, observando o prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para a publicidade
dessa intengdo;

Il - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipdteses:

a) utilizacdo do bem em desacordo com o Plano de Trabalho e o previsto neste Acordo;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento
apresentado;

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de Tomada
de Contas Especial; e

e) por razdes de relevante interesse publico e social, devidamente fundamentados pelo
Chefe do Executivo Municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente Acordo de Cooperagdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteragcdo ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada
a publicacdo do respectivo extrato no veiculo oficial de publicidade dos atos administrativos
da Administragdo Publica Municipal, a qual deverd ser providenciada em até 20 (vinte) dias

m //
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a contar da respectiva assinatura, nos termos do art. 38 da Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Acordo de Cooperacao,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da Comarca de Sao
Joaquim da Barra/SP, com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que sejam.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

PROACLE
José Eduard6 Delménico
Representénte legal da OSC

' L0 7L Wl
O&\t%da Silva Nome Debora C/lstma Ir?hanl ato

CPF: 351.129.948-94 CPF: 368.507.968-95
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO -
ACORDO DE COOPERAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Sdo Joaquim da Barra
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Proacle

ACORDO DE COOPERAGAO: 002/2026

OBIJETO: cessao gratuita de uso, pelo MUNICIPIO, do veiculo Kwin Zen 2, Marca Renalt, chassi
93YRBBO0O9PJ513992, Renavam 100328, ano 2022/2023, Flex, Motor B4DA422Q058617, Cor
Branco, n2 do patrimdnio: 28264,

EXERCICIO (1): 2026

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara(do)
sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite
processual ocorrerd pelo sistemaeletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n?
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdao publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade
com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagOes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgdo concessor, entidade beneficiaria e
interessados, estdo cadastradas no moédulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP -
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instru¢des n201/2020, conforme “Declaracao(des)
de Atualizagao Cadastral” anexa (s);

v Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Sdo Joaquim da Barra-SP, 09 de margo de 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Wagner José Schmidt

Cargo: Prefeito de Sao Joaquim da Barra

CPF: 000.626.588-08

12
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ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Wagner José Schmidt

Cargo: Prefeito de Sdo Joaquim da Barra

CPF: 000.626.588-08

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: José Eduardo Delmdnico

Cargo: Presidente

CPF: 062.663.608-61

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: José Eduardo Delménjco
Cargo: Presidente ///
CPF: 062.663.608-61 /74 y
Assinatura: //

// 17

4

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Gestora das Parcerias
Nome: Maria Angélica Venancio Bastianini

CPF: 249.946.338-43
Assinatura:

\5\/\/\,/\ -

/

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagdo de contas.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas
que tenham concorrido para a prética do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsaveis por a¢gdes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsdveis
por processos licitatorios; de responsdveis por prestagdes de contas; de responsdveis com atribuicdes
previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste
Tribunal. Na hipdtese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles
ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera ele objeto de notificacio especifica.
(inciso acrescido pela Resolugéo n2 11/2021).
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Programa de Atendimento ao Adolescente e a Crianca Lar Esperanca

PLANO DE TRABALHO 2026
ACORDO DE COOPERAGCAO
1- DADOS DA ORGANIZAGAO A SOCIEDADE CIVIL

Nome da entidade: Programa de Atendimento ao Adolescente e a Crianca Lar Esperanca
CNPJ: 00.749.227/0001-34

Enderecgo: Voluntario Geraldo, 1.433 - Centro

Cidade: Sao Joaquim da Barra/SP

CEP: 14600-000

Registros

CEBAS: Portaria n° 203/2017, item 90 de 28/12/2017, publicado Diario Oficial da Unio de 29/12/2017, com validade de 05/03/2018 a
31/12/2024

Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) — Inscrigao n° 11

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) - Inscri¢ao n° 03
Telefone: (16) 3728.4937
e-mail: proaclesjb@yahoo.com.br

Dias e horario de funcionamento: ininterrupto

Rua Voluntério Geraldo, 1.433 — Centro — Fone: (16) 3728-4937 -
email:

Site: www.proacle.com.br

CEP 14600-000 - S30 Joaquim da Barra - SP
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2- DIRIGENTE DA ENTIDADE
Nome da Responsavel: José Eduardo Delmdnico Ferreira
Endereco: Rua Julio Prestes, 105 - Baixada
Cidade: Sao Joaquim da Barra/SP
CEP: 14.600-000
Telefone: 98123.8580
e-mail: delmonicoferreira@gmail.com
Mandato: 21/04/2025 a 20/04/2028

3- TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE
Nome: Marcia Valéria Coelho

Enderego: Praca Sete de Setembro, 153 - Centro
Cidade: Sao Joaquim da Barra/SP

CEP: 14.600-000

Telefone: (16) 99979.1919

e-mail: marciavcoelho@yahoo.com.br

Rua Voluntario Geraldo, 1.433 — Centro — Fone: (16) 3728-4937 —
email: proaclesip@yahoo.com.br

Site: www.proacle.com.br
CEP 14600-000 — S3o Joaquim da Barra - SP
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Programa de Atendimento ao Adolescente e a Crianca Lar Esperanca

4- FINALIDADE ESTATUTARIA

| — Prestar servigo de acolhimento institucional, na modalidade abrigo institucional, para criangas e adolescentes de 00 a 18

anos de idade, cujos direitos foram ameagados ou violados, necessitando afastamento do convivio familiar, conforme encaminhamento
das autoridades competentes previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

Il — Atender criangas e adolescentes do municipio de Sdo Joaquim da Barra.

Ill — Elaborar e executar projeto politico pedagégico visando garantir atendimento adequado as criangas & adolescentes, sob
medida protetiva de abrigo, cuidando para preservagao dos vinculos familiares e comunitarios.

IV — Desenvolver suas atribuicbes de forma articulada com o Sistema de Garantia dos Direitos, a rede socioassistencial e
demais politicas publica local e regional.

5- AREA DE ATUAGAO

A entidade atua exclusivamente na area da assisténcia social.

Rua Voluntario Geraldo, 1.433 - Centro — Fone: (16) 3728-4937 -
email: proaclesjp@yahoo.com.br

Site: www.proacle.com.br

CEP 14600-000 — S3o Joaquim da Barra - SP

{
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6- IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

O veiculo em si sera utilizado no trabalho diario na qual a entidade necessita, mais preciso no dia a dia para com as criangas e
adolescentes.

6.1 Descricao: atendimento integral e provisorio para criangas e adolescentes, conforme estabelecido pelo Estatuto da Crianga
e do Adolescente (ECA)

6.2 Vigéncia: vigera por 27 (vinte e sete) meses de: 09 de Fevereiro de 2026 a 09 de Maio de 2028.

6.3. Objeto: 01 (um) veiculo Kwid Zen 2, Marca Renault, chassi 93YRBB009PJ513992, Renavam 100328 — 2022/2023, Flex
Motor B4DA422Q058617, Cor Branco n.° do patriménio: 28264

7- LOCAL DE ATENDIMENTO

Rua Voluntario Geraldo, 1.433 — Centro — Sao Joaquim da Barra/SP
Telefone: 3728.4937

Rua Voluntério Geraldo, 1.433 — Centro — Fone: (16) 3728-4937 -
email: proaclesjb@yahoo.com.br
Site: www.proacle.com.br
CEP 14600-000 - Sdo Joaquim da Barra - SP
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8 — PUBLICO-ALVO

O Publico alvo ira ser somente as Criangas e adolescentes de ambos os sexos, com idade entre (0) zeroe 18 (dezoito) anos
incompletos, que estejam em situagao de vulnerabilidade social e/ou violagéo de direitos, conforme previsto no Estatuto da Crianga e

do Adolescente, especialmente nos casos de negligéncia, abandono, violéncia ou impossibilidade de cuidado por parte dos
responsaveis.

9- CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

20 vagas para criangas e/ou adolescentes do municipio de Sdo Joaquim da Barra.

10- JUSTIFICATIVA

Justifica-se a aquisicao do veiculo pela necessidade de garantir condigées adequadas, seguras e continuas para a execugao
das atividades inerentes ao servico, assegurando a protecao integral, conforme preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescente —
ECA e as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — Suas.

O servigo de acolhimento institucional demanda deslocamentos frequentes para atendimentos esséncias, tais como: acompanhamento
das criangas e adolescentes a consultas médicas, atendimentos psicologicos e psiquiatricos, atividades educacionais, audiéncias

judiciais, visitas técnicas, participagao em atividades externas, bem como demandas emergenciais que exigem agilidade e prontidao
no atendimento.

Rua Voluntaério Geraldo, 1.433 - Centro - Fone: (16) 3728-4937 —
email: proaclesjp@yahoo.com.br

CEP 14600-000 - Sdo Joaquim da Barra - SP
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Dessa forma, a aquisicao do veiculo contribuira significamente para o fortalecimento da capacidade operacional da
instituicao, garantindo maior eficiéncia, economicidade, seguranga e dignidade no atendimento as criancas e adolescentes acolhidos,
além de assegurar melhores condi¢cdes de trabalho & equipe e de apoio, alinhando-se aos principios da protegédo social especial de
alta complexidade.

10.1 O texto da Constituicdo Federal de 1988 e o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), promulgado em 1990, elegem a
crianga e ao adolescente prioridades absolutas na formulagéo, execugéo e financiamento das politicas publicas, inaugurando a cultura
da protecio integral. No tocante a medidas de protecdo para criangas e adolescentes em situagao de abandono, risco pessoal e
social, propde romper com os modelos tradicionais dos orfanatos, dos grandes internatos e dos lares, cerceadores da liberdade e do
desenvolvimento integral, substituindo-os por instituicbes chamadas de abrigos institucionais, apropriadas para atender a essa
populagao.

O artigo 90 do ECA dispde sobre as entidades de atendimento a crianga e ao adolescente, elegendo entre elas, o acolhimento
institucional (inciso V), assim como o artigo 92, descreve os principios norteadores desse servico, reforgando o carater excepcional e
provisério dessa medida, baseado no direito de todas as criangas e adolescentes serem criados e educados no seio de sua familia e,
excepcionalmente, em familia substituta.

Complementando o preconizado por essas legislagées, normas complementares foram aprovadas (Lei 12.010/09, Resolugao
109/09, Resolugcdo CONANDA 01/09), introduzindo modificagdes nas praticas dos abrigos institucionais, novos critérios para o ato de

acolher criangas e adolescentes, reforcando o carater excepcional da medida de protecao e o compromisso da familia, do Estado e da
sociedade com essa populagao.

Rua Voluntério Geraldo, 1.433 — Centro — Fone: (16) 3728-4937 —
email: proaclesjb@yahoo.com.br

Site: www.proacle.com.br

CEP 14600-000 — S3o Joaquim da Barra - SP
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Importante ressaltar que as caracteristicas socioecondmicas do pais, fundadas na ma distribuicao de renda e
na desigualdade social, consistem nos principais fatores causadores da vulnerabilidade e risco social dos individuos e familias, que
passam a vivenciar situagbes de fragilizagdo e rompimento de vinculos afetivos e sociais, deixando o grupo familiar de exercer a
funcao protetiva sobre seus membros, reproduzindo situagdes de abandono, negligéncia e violéncia.

Partindo do pressuposto de que uma mudanga societaria esta ainda distante, para os préximos anos, os indicadores sinalizam o
crescimento da demanda por servicos de acolhimento para criangas e adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia. Nesse cenario,

as politicas sociais, organizadas através de programas, projetos, servigos e beneficios sdo as estratégias de enfrentamento das
problematicas sociais, ou da questao social.

Participarao também no processo de acolhimento institucional os profissionais do Creas que em conjunto com as equipes

técnicas da entidade, do Poder Judiciario e com a participacao da crianga e/ou do adolescente, sera elaborado o Plano Individual de
Atendimento (PIA) e acompanhamento sistematico das propostas, pela mesma equipe.

O processo de desacolhimento sera realizado de forma articulada entre a entidade e o poder judiciario, visando a preparagao
psicossocial do acolhido e da familia para o retorno a convivéncia familiar e comunitaria saudavel. No caso especifico de adogao o
processo sera precedido de estagio de convivéncia determinado pelo poder judiciario.

Atengao especial sera dada as criangas e adolescentes com impossibilidades de reintegragdo a familia de origem e com
reduzidas chances de insercdo em familia substituta. Para esses casos o PIA devera contemplar atendimento voltado para a

construgao e fortalecimento de vinculos comunitarios significativos, ampliagdo de acesso a educagio e a qualficagao profissional,

Rua Voluntério Geraldo, 1.433 — Centro — Fone: (16) 3728-4937 —
email: proaclesjp@yahoo.com.br

CEP 14600-000 — S3o Joaquim da Barra - SP
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visando a progressiva autonomia do adolescente para o cuidado consigo mesmo € cumprimento de suas
responsabilidades ap6s maioridade.

11- OBJETIVO GERAL

Garantir melhores condigdes de mobilidade, seguranga e eficiéncia na execugdo do Servigo de Acolhimento Institucional para
Criangas e Adolescentes do PROACLE, por meio da aquisigao de veiculo proprio, assegurando o0 acesso continuo e qualificado aos

atendimentos essenciais, 0 cumprimento das demandas institucionais e a efetivacao da protegéo integral dos usuarios.

11.1 Oferecer protegdo integral a todas as criangas e adolescentes encaminhadas pela Vara da Infancia e Juventude e/ou pelo
Conselho Tutelar, sendo este ultimo em carater excepcional, garantindo acolhimento institucional excepcional e provisorio, conforme
estabelecido pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente, EXCETO acolhimento de adolescentes com histérico de dependéncia de

substancias quimicas, autor de ato infracional, sob medida socioeducativa e/ou problemas de comportamento decorrente de quadro
psiquiatrico leve, moderado ou grave.

Rua Voluntério Geraldo, 1.433 — Centro — Fone: (16) 3728-4937 -
email: proaclesjb@yahoo.com.br

Site: www.proacle.com.br

CEP 14600-000 — S3o Joaquim da Barra - SP




HUHON.G~G CNPJ 00.749.927/0001-34

Programa de Atendimento ao Adolescente e a Crianga Lar Esperanca

12- OBJETOS ESPECIFICOS

v
v

5

oferecer atendimento personalizado e semelhante a uma residéncia;

preservar e garantir os vinculos familiares e comunitarios;

realizar atendimentos e acompanhamentos personalizados e grupos aos acolhidos e seus familiares, articulando estes
com os demais programas da rede municipal;

atender as necessidades basicas (alimentacéo, abrigo e vestuario) e garantir o direito a frequéncia escolar

desenvolver atividades psicopedagégicas, culturais, sociais, esportivas, de lazer e recreagao;

garantir o atendimento social as familias dos acolhidos, visando trabalhar conflitos familiares para reestruturar a dinamica
familiar e fortalecer os vinculos afetivos através de atendimentos do Creas e da equipe técnica da entidade;

encaminhar os membros familiares para servicos da rede, a fim de participarem de oficinas sécio educativas, visando
promover o fortalecimento de vinculos, desenvolvimento de potenciais e a integragao grupal e familiar;

preparar a crian¢a e o adolescente gradativamente para o desligamento.

Assegurar o transporte seguro e adequado das criancas e adolescentes acolhidos para atendimentos de satde,
educacao e atividades externa;

Garantir o cumprimento das demandas judiciais e administrativas, incluindo audiéncias, oitivas, visitas técnicas e
encaminhamentos institucionais;

Rua Voluntério Geraldo, 1.433 - Centro — Fone: (16) 3728-4937 —
email: proaclesjb

Site: www.proacle.com.br

CEP 14600-000 - S3o Joaquim da Barra - SP
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Ampliar a autonomia operacional do Servico de Acolhimento Institucional, reduzindo a dependéncia de veiculos
de terceiros ou do poder publico;

Qualificar a oferta do servigo, contribuindo para a protegao integral, o bem estar e a dignidade das criangas e
adolescentes acolhidos;

v

Proporcionar melhores condi¢des de trabalho a equipe técnica e de apoio, assegurando agilidade, organizagao e
continuidade no atendimento;

13- METODOS / METAS DE ORCAMENTO

01 (um) veiculo Kwid Zen 2, Marca Renault, chassi 93YRBB009PJ513992, Renavam 100328 — 2022/2023, Flex Motor
B4DA422Q058617, Cor Branco n.° do patrimdnio: 28264

13.1 A Prefeitura realizou todos os tramites na aquisi¢ao do veiculo.

Rua Voluntdrio Geraldo, 1.433 — Centro — Fone: (16) 3728-4937 —
email: proaclesjp@yahoo.com.br

Site: www.proacle.com.br

CEP 14600-000 — S3o Joaquim da Barra - SP
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METAS

ACOES

| EXECUCOES

1. Acgdes junto as familias

1.1 Visita Domiciliar

Visita ap6s o acolhimento para ter conhecimento das
condigbes pessoais da familia
Visita para acompanhamento e verificagdo de cumprimento
de propostas

2026

1.2 Atendimento

Atendimentos com vias a orientar a familia durante o
acolhimento da crianca e/ou adolescente

2026

1.3 Convocacao para participagdo PIA

Familia convocada a participar da elaboragéo do PIA para
ter conhecimento do que sera trabalhado pela rede
protetiva e quais as propostas que deverdo sem cumpridas

2026

2. Acoes junto aos acolhidos

2.1 Atendimento Individual

Atendimento objetivando dialogo sobre eventuais situagdes
que possam acontecer durante o acolhimento institucional e
para avaliar o desenvolvimento da crianca e adolescente
dentro da entidade, estabelecendo-se dessa maneira a
melhor forma de atuar em cada caso

2026

2.2 Atendimento em Grupo

Atendimento de Grupo com os acolhidos de forma mensal
para dialogos diversos sobre a rotina da entidade, o periodo
de acolhimento, questdes pertinentes a suas idades, além
de relacionamentos com outros acolhidos e funcionarios

2026

2.3 Participacao no PIA

Participacéo do acolhido (a) na elaboragéo do PIA quando
este tiver idade suficiente para opinar sobre sua situacdo de

2026

Rua Voluntério Geraldo, 1.433 — Centro — Fone: (16) 3728-4937 —

email: proaclesib@yahoo.com.br
Site: www.proacle.com.br
CEP 14600-000 — Sdo Joaquim da Barra - SP
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acolhimento e/ou sobre o familiar com quem a rede
protetiva esteja atuando, tal como as propostas feitas a
familia e a rede socioassistencial
Participacéo na avaliacdo do proposto no PIA.

2.4 Elaboracao da Rotina da Entidade

Os acolhidos opinam sobre a rotina da entidade e dao

sugestdes para melhorar o ambiente em que estao. 2026
Sugestdes dadas em reunidées com 0s mesmos
Os acolhidos com idade para ser inserido no mercado de
2.5 Elaboragao de Curriculos trabalho participam da elaboragéo de curriculos e sua 2026
distribuicao
2.6 Elaboragao do PIA (Plano Individual
de Atendimento) COfibraK
. ~ Elaborar
juntamente com a rede de protegao Hactiments
(Judiciario, CREAS, Q&Pm_ Oosmm_:o Encaminhar ao Férum 2026
Tutelar, Setor de Saude e Educacgao, . y
Orado Gestor, Familia do acolhido (a) € Avaliar as propostas em prazo determinado
° criangas .m\oc adolescente em Elaboracag de noveidecUinedio
¢ - Encaminhar novo documento ao Férum
acolhimento
3. Encaminhamentos
Encaminhamento para setor de saude mental (Psiquiatria e
Psicologia)
%4 Eicaminbiamento de Usuétios Encaminhamento para setor de saude basica ou Unidade 2026

Basica de Saude
(Psicologa, Fonoaudiéloga, acompanhamento médico e
vacinacao)

Rua Voluntério Geraldo, 1.433 — Centro — Fone: (16) 3728-4937 -

email: proaclesjb@yahoo.com.br
Site: www.proacle.com.br
CEP 14600-000 — S3o Joaquim da Barra - SP
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Huﬂcmhmﬂ CNPJ 00.749.927/0001-34

Programa de Atendimento ao Adolescente e a Crianca Lar Esperanca

Encaminhamento para setor de educagéo; busca de vagas
em creches e ensino médio
Encaminhamento de curriculos como agao de inclusdo de
acolhidos no mercado de trabalho
Encaminhamento para inser¢gao em atividades de esporte,
cultura e lazer.

Encaminhamento para CREAS e CRAS para insergao em
atividades desenvolvidas para este publico
Encaminhamentos para cursos de capacitagéo e geragao
de renda, destinados aos adolescentes

3.2 Encaminhamento dos Familiares

Encaminhamentos para setor de saiude mental (CAPS)
Encaminhamento para setores de assisténcia social
(CREAS, CRAS e Orgao Gestor)

2026

4. Acoes diversas

4.1 Grupo com funcionarios (as)

Reunibes quinzenais para dialogo e orientagdes sobre o
trabalho realizado por elas na entidade, objetivando
melhorar o servico oferecido

2026

4.2 Entrevista para contratacao de
novos funcionarios

Realizado processo de selegéo através da analise de
curriculos, entrevista com psicélogo e formalizacdo de
contrato de acordo com normas da CLT

2026

4.3 Elaboragao de documentos

Elaborag@o de documentos diversos solicitados via forum,
conselho tutelar, 6rgaos assistenciais e demais setores que
atuam em conjunto com a entidade, sendo eles da area de

saude, educacio, esporte entre outros

2026

Rua Voluntério Geraldo, 1.433 - Centro - Fone: (16) 3728-4937 -

email: proaclesjip@yahoo.com.br
Site: www.proacle.com.br
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15- RECURSOS HUMANOS

HUHON.O#@ CNPJ 00.749.227/0001-34

Programa de Atendimento ao Adolescente e a Crianca Lar Esperanca

N° NOME CARGA FUNGAO REMUNERAGAO REG.
HORARIA CATEGORIA
_ SEMANAL
01 | Tatiane da Silva Santos 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
' 02 | Adriana Cristina M. de Oliveira 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
03 | Andréia Ap. de Oliveira 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
04 | Francilene Pereira de S. Nunes 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
05 | Sueli Ap. Burion Carvalho 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
06 | Clariceia Alves da Silva 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
07 | Carmen Lucia P. Aquino (afastada) 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
08 | Maria de Jesus Elias da Silva 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
09 | Mariliza Regina Coelho 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
10 |Edna C. de O. de Carvalho 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
(afastada)
1 Gildete Vieira da S. Aquino 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT

Rua Voluntério Geraldo, 1.433 — Centro — Fone: (16) 3728-4937 -
email: proaclesjb
Site: www.proacle.com.br

ahoo.com.br

CEP 14600-000 — S3o Joaquim da Barra - SP




HUHON.Gm@ CNPJ 00.749.227/0001-34

Programa de Atendimento ao Adolescente e a Crianga Lar Esperanca

12 | Claudia de Araujo Souza 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
13 | Rayla Vitéria Lobato Ribeiro 44 horas Cuidadora R$ 1.990,00 CLT
14 | Cleidiany Ferreira da Silva 44 horas Cozinheira R$1.990,00 CLT
15 | Ana Cristina dos Santos 44 horas Cozinheira R$ 1.990,00 CLT
16 | Elisa Donato Gomes 44 horas Lavadeira R$1.775,00 CLT
17 | Naiara Cristina de Oliveira Sousa 44 horas Lavadeira R$1.775,00 CLT
18 | Regina Célia de S. Conti 44 horas Faxineira R$1.775,00 CLT
19 | Marcos Ney Simdes 44 horas Motorista R$2.950,00 CLT
20 | Renata Batista Figueiredo 44 horas Aux. de Escrit. R$2.905,00 CLT
21 | Fernando Alves Barbosa 40 horas Téc. Contabil R$4.515,00 CLT
22 | Tatiana Nicolau N. Campos 30 horas A. Social R$3.655,00 CLT
23 | Thais Monteiro Braga 30 horas A. Social R$3.655,00 CLT
24 | Marcia Valéria Coelho 40 horas Coordenadora R$7.310,00 CLT
25 | Mariani Melo de Oliveira 30 horas Psicologa R$3.655,00 CLT
26 | Fabiola Souza Marques Russi 15 horas Nutricionista R$1.612,00 CLT

Rua Voluntdrio Geraldo, 1.433 - Centro — Fone: (16) 3728-4937 —
email: proaclesjb
Site: www.proacle.com.br

ahoo.com.br
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